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第一部分
部门整体绩效目标
一、总体绩效目标 TC 总体绩效目标 \f A \l 1 
    怀来县政府接待中心负责来怀来县的接待工作，县委、县政府邀请的外宾、外商、客商来怀来的接待服务工作，全县重要会议及活动的接待、协调和服务工作，向社会提供相关服务。

二、分项绩效目标 TC 分项绩效目标 \f A \l 1 
    客房设备设施已经多年未经修缮，已经无法满足日常接待服务工作，且严重影响日常接待工作，且无法展示做为怀来窗口接待单位的整体水平。从而需要对设备设施进行修缮，以改善基本的接待环境，本着实用，环保的原则，提升整体环境。

三、工作保障措施 TC 工作保障措施 \f A \l 1 
通过合理设置需要，合理布局环境要求，力求简洁，实用，干净整洁，环保

第二部分
预算项目绩效目标

一、总体绩效目标 TC 总体绩效目标 \f A \l 1 
    怀来县政府接待中心负责来怀来县的接待工作，县委、县政府邀请的外宾、外商、客商来怀来的接待服务工作，全县重要会议及活动的接待、协调和服务工作，向社会提供相关服务。

二、分项绩效目标 TC 分项绩效目标 \f A \l 1 
    客房设备设施已经多年未经修缮，已经无法满足日常接待服务工作，且严重影响日常接待工作，且无法展示做为怀来窗口接待单位的整体水平。从而需要对设备设施进行修缮，以改善基本的接待环境，本着实用，环保的原则，提升整体环境。

三、工作保障措施 TC 工作保障措施 \f A \l 1 
通过合理设置需要，合理布局环境要求，力求简洁，实用，干净整洁，环保

1、专项公用经费绩效目标表 TC 1、专项公用经费绩效目标表 \f C \l 1 
	980怀来县政府接待部门
	单位：万元

	项目编码
	980-0101-JBN-IQGD
	项目名称
	专项公用经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	555.40
	其中：财政资金
	555.40
	其他资金
	

	
	通过改善老旧设备设施，提升接待能力，满足基本接待需要。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	20.00
	60.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、逐步改善接待水平，提升接待能力，总体达到00%。

2、按实际需要改善设备老旧程度，总体达到100%进度要求。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	达到环保
	达到环保节能
	≥1季
	按季度

	
	数量指标
	按进度执行
	按进度执行
	≥1季
	按季度

	效果指标
	社会效益指标
	提升接待能力，满足基本接待需要。
	提升接待能力，满足基本接待需要。
	≥1季
	按季度

	
	生态效益指标
	达到环保节能要求
	达到环保节能要求
	≥1季
	按季度

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	提升接待能力
	提升接待能力，满足基本接待需要。
	≥1季
	按季度



