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怀来县工商联

2022 年财政资金部门整体支出

绩效评价报告

一、主要职责

怀来县工商业联合会是由全县工商界组成的人民团体和民间商

会，具有统战性、经济性、和民间性相统一的特征，是县委、县政府

联系全县非公有制经济人士的桥梁和纽带，是县政府管理非公有制经

济的助手。其主要职责是：（一）参政议政，参与县大政方针及政治

经济、社会重要问题的政治协商、发挥民主监督的作用，做好工商界

代表人士的政治安排的推荐工作。（二）做好非公经济人士思想政治

工作，宣传贯彻党和国家的方针政策。对广大工商联会员进行团结、

帮助、引导、教育，促进非公有制经济健康发展。提倡爱国、敬业、

守法，提高会员素质，培养积极分子队伍。引导会员积极参加国家经

济建设，促进社会全面发展。同时，引导会员弘扬中华民族传统美德，

参与扶贫光彩事业和社会公益事业，走共同富裕的道路。（三）在会

员与政府之间发挥桥梁作用，同时当好政府管理非公有制经济助手。

代表并维护会员的合法权益，反映会员的意见、要求和建设。为会员

提供信息和科技、法律、融资咨询等各项服务。（四）加强非公企业

党建工作，宣传党的路线、方针、政策，指导所辖非公企业党组织的

建设、党员的教育及发展党员。（五）承办县委、县政府交办的其他

工作。
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二、内设机构基本情况

1.怀来县工商联属于参公事业单位，财政拨款（行政）单位，单

位规格为正科级。

2.人员基本情况

截止 2022 年 12 月 31，在职人员 5 名。

3.收支情况

怀来县工商联 2022 年度预算收入安排 145.45 万元，其中：财政

一般预算收入 145.45 万元,占总收入的 100%。

怀来县工商联 2022 年财政支出 145.45 万元，其中：基本支出

87.45 万元（人员经费 81.25 万元，日常公用经费 6.2 万元）；项目

支出 58 万元。

4.目标实现情况

根据预算绩效管理要求，本部门组织对 2022 年度一般公共预算项

目支出全面开展绩效自评，其中一级项目 2 个共涉及资金 58 万元，占

一般公共预算项目支出总额的 100%，我单位没有政府性资金预算项

目。对工商联怀财字【2022】】专项公用经费项目等开展了部门评价，

涉及一般公共预算支出 58 万元。从评价情况来看，项目完成了 100%

的支出进度，达到了预算绩效评价标准。

三、绩效评价工作开展

评价组织

县工商联设立了绩效评价工作小组，由副主席为组长，办公室主

任为副组长，全体机关干部为测评人，进行工商联专项公用经费项目

测评。
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评价方法

采取自评制。

四、具体评价情况及结果

1.预算编制情况

（1）绩效目标指标管理方面：绩效目标科学性、绩效指标科学性

共计得分 15 分。

（2）预算编制方面：预算编制完整性、项目预算功能分类等编制

合规性、预算上报及时性共计得分 15 分。

2.预算执行情况

（１）预算执行方面：收入预算完成率、预算调整率、支出进度、

资金结余结转率、“三公经费”控制率、政府采购执行率、决策真实

性、资金使用合规性、财务管理规范性共计得分 24 分。

（２）预算管理方面：管理制度健全性、预决算信息公开性、基

础信息完善性、资产管理规范性共计得分 7 分。

（３）绩效评价方面：绩效自评覆盖率、评价结果应用率共计得

分 6 分。

（４）履职产出方面：实际完成率、完成及时率共计得分 15 分。

（5 ）履职效益方面：履职效益率得分 15 分。

五、存在的问题

收入预算完成率、绩效自评覆盖率、评价结果应用率与指标内容

要求略有不足。

针对我单位存在的绩效问题，在下一步工作中，将进一步做好预

算编制工作，并在实施过程中按照计划安排，督促加快支出进度。同
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时，制定详细的预算支出计划，并严格按计划执行。




