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第一部分
部门整体绩效目标
 
[bookmark: _Toc_2_2_0000000001]一、总体绩效目标
[bookmark: _GoBack]加强基层组织建设，提升服务水平；优化产业结构，提高农产品质量和产量，增加农民收入；促进新农村建设，抓好农村贫困人口早日脱贫；搞好大气防止工作，加快秸秆利用和转转化，大力抓好森林防火和秸秆焚烧工作，保证奥运廊道和北京周边空气清新；保证党的各项惠农政策及时落实到位；加强农村土地管理，依法办事；做好信访稳定工作，处理好农村热点难点问题，保护农民合法利益和权益；高标准、严要求，全面完成各项工作任务。
[bookmark: _Toc_2_2_0000000002]二、分项绩效目标
加强基层组织建设，提升服务水平；优化产业结构，提高农产品质量和产量，增加农民收入；促进新农村建设，抓好农村贫困人口早日脱贫；搞好大气防止工作，加快秸秆利用和转转化，大力抓好森林防火和秸秆焚烧工作，保证奥运廊道和北京周边空气清晰；保证党的各项惠农政策及时落实到位；加强农村土地管理，依法办事；做好信访稳定工作，处理好农村热点难点问题，保护农民合法利益和权益；高标准、严要求，全面完成各项工作任务。
[bookmark: _Toc_2_2_0000000003]三、工作保障措施
加强基层组织建设，提升服务水平；优化产业结构，提高农产品质量和产量，增加农民收入；促进新农村建设，抓好农村贫困人口早日脱贫；搞好大气防止工作，加快秸秆利用和转转化，大力抓好森林防火和秸秆焚烧工作，保证奥运廊道和北京周边空气清晰；保证党的各项惠农政策及时落实到位；加强农村土地管理，依法办事；做好信访稳定工作，处理好农村热点难点问题，保护农民合法利益和权益；高标准、严要求，全面完成各项工作任务。
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预算项目绩效目标
 
 

 
[bookmark: _Toc18313][bookmark: _Toc_4_4_0000000167]164.怀财字【2023】7号 瑞云观乡防火经费绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073023P00003210012B
	项目名称
	怀财字【2023】7号 瑞云观乡防火经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	70.00
	其中：财政    资金
	70.00
	其他资金
	

	
	用于森林防火

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1.减少火灾数量，保障人民群众的生命财产安全



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	村级数量
	保障村级数量
	11个
	工作计划

	
	质量指标
	满足防火需求
	满足防火需求，减少火灾发生率
	100%
	工作计划

	
	时效指标
	防火经费发放时限
	按时发放防火经费
	100%
	工作计划

	
	成本指标
	投入的成本
	成本控制率
	≤70万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	保护人民群众的生命财产安全
	保障人民群众的生命财产安全，减少火灾数量
	进一步减少
	工作计划

	满意度指标
	群众满意度指标
	群众满意度
	群众满意度评价
	≥95%
	调查问卷




[bookmark: _Toc19000][bookmark: _Toc_4_4_0000000168]165.怀财字【2023】7号 瑞云观乡防汛经费绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073023P00003310009E
	项目名称
	怀财字【2023】7号 瑞云观乡防汛经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	5.00
	其中：财政    资金
	5.00
	其他资金
	

	
	用于防汛工作

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1.及时防汛2保障人民群众的生命财产安全



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	次数
	防汛次数
	≥1次
	工作计划

	
	质量指标
	完成率
	完成防汛任务
	≥95%
	工作计划

	
	时效指标
	防汛经费发放及时率
	防汛经费发放及时率
	100%
	工作计划

	
	成本指标
	资金预算总额
	资金预算总额
	≤5万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	保障人民群众的生命财产安全
	保障人民群众的生命财产安全
	进一步保障
	工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	满意度
	≥95%
	问卷调查




[bookmark: _Toc_4_4_0000000169][bookmark: _Toc8279]166.怀财字【2023】7号 瑞云观乡社区工作者经费绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073023P00002910005T
	项目名称
	怀财字【2023】7号 瑞云观乡社区工作者经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	47.00
	其中：财政    资金
	47.00
	其他资金
	

	
	用于社区工作者办公

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1.工资按时足额发放2保障社区工作顺利完成。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	保障机构
个数
	保障机构个数
	1个
	工作计划

	
	质量指标
	正常工作开展比率
	正常工作开展比率
	100%
	工作计划

	
	时效指标
	工作时效
	按时发放
	≤1年
	工作计划

	
	成本指标
	成本控制
	控制在预算成本数内
	≤47万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	保障社区工作顺利完成
	保障社区工作者待遇、社区工作顺利完成。
	进一步保障
	工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象的满意度
	群众满意程度
	≥95%
	调查问卷





[bookmark: _Toc_4_4_0000000170][bookmark: _Toc9187]167.怀财字【2023】7号瑞云观乡办案及业务绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073023P00003410008G
	项目名称
	怀财字【2023】7号瑞云观乡办案及业务

	预算规模及资金用途
	预算数
	24.00
	其中：财政    资金
	24.00
	其他资金
	

	
	用于办案及业务经费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1.维护正常运转



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	人数
	机关人数
	49人
	工作计划

	
	质量指标
	正常运行率
	保障各项工作正常运行
	≥98%
	工作计划

	
	时效指标
	工作时效
	工作时效
	1年
	工作计划

	
	成本指标
	投入资金量
	资金投入量
	≤24万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	乡政府工作正常运转
	保障机构正常运转
	进一步保障
	工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥95%
	调查问卷




[bookmark: _Toc26167][bookmark: _Toc_4_4_0000000171]168.怀财字【2023】7号瑞云观乡村干部养老绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073023P000027100186
	项目名称
	怀财字【2023】7号瑞云观乡村干部养老

	预算规模及资金用途
	预算数
	9.12
	其中：财政    资金
	9.12
	其他资金
	

	
	用于村干部养老支出

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1. 保障村干部养老，解除后顾之忧，全身心地投入到工作中。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	享受村干部养老人数
	享受村干部养老人数
	54人
	工作计划

	
	质量指标
	足额发放比率
	足额发放比率
	100%
	工资表

	
	时效指标
	工作时效
	按时发放
	≤1年
	工作计划

	
	成本指标
	成本控制
	控制在预算成本数内
	≤9.12万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	保障村干部待遇
	让村干部老有所养，解除后顾之忧，全身心地投入到工作中。
	进一步保障
	工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益村干部满意度
	受益村干部满意度
	≥95%
	调查问卷




[bookmark: _Toc23618][bookmark: _Toc_4_4_0000000172]169.怀财字【2023】7号瑞云观乡村级组织运转（办公及专项）绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073023P00002210021C
	项目名称
	怀财字【2023】7号瑞云观乡村级组织运转（办公及专项）

	预算规模及资金用途
	预算数
	77.10
	其中：财政    资金
	77.10
	其他资金
	

	
	用于村级组织办公及专项经费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1.保障村级支出 保障村级工作正常开展。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	村级数量
	实际村级数量
	11个
	工作计划

	
	质量指标
	正常运行率
	保障各项工作正常运行
	≥98%
	工作计划

	
	时效指标
	及时完成率
	各项工作按要求及时完成
	100%
	工作计划

	
	成本指标
	项目总成本
	控制在预算成本数内
	≤77.10
万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	保障村级办公正常进行
	确保村级办公正常进行
	进一步保障
	工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意程度
	≥95%
	调查问卷




[bookmark: _Toc_4_4_0000000173][bookmark: _Toc5947]170.怀财字【2023】7号瑞云观乡村级组织运转（村干部工资）绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073023P00002110016W
	项目名称
	怀财字【2023】7号瑞云观乡村级组织运转（村干部工资）

	预算规模及资金用途
	预算数
	135.94
	其中：财政    资金
	135.94
	其他资金
	

	
	用于发放村干部工资

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1.及时发放工资补助，确保村级组织干部队伍的稳定，提高广大村干部工作的积极性。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	发放人数
	村干部工资发放人数
	54人
	工作计划

	
	质量指标
	及时足额发放比率
	 及时足额发放比率
	100%
	工资表

	
	时效指标
	工作时效
	按时发放
	≤1年
	工作计划

	
	成本指标
	成本控制
	控制在预算成本数内
	≤135.94万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	保障村干部待遇
	村干部工资及时发放，确保村级组织干部队伍的稳定，以提高其工作积极性
	进一步提高
	工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	村干部满意程度
	村干部满意程度
	≥95%
	调查问卷




[bookmark: _Toc_4_4_0000000174][bookmark: _Toc21105]171.怀财字【2023】7号瑞云观乡村级组织运转（正常离任村级干部补助）绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073023P00002310017U
	项目名称
	怀财字【2023】7号瑞云观乡村级组织运转（正常离任村级干部补助）

	预算规模及资金用途
	预算数
	9.16
	其中：财政    资金
	9.16
	其他资金
	

	
	用于离任村干部补助

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1.按标准发放，保障正常离任村干部待遇，促进村级工作顺利完成。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	人数
	正常离任村级干部人数
	≥1人
	工作计划

	
	质量指标
	足额发放比率
	足额发放比率
	100%
	工资表

	
	时效指标
	工作时效
	按时发放
	1年
	工作计划

	
	成本指标
	成本控制
	控制在预算成本数内
	≤9.16万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	促进村级工作顺利完成
	保障正常离任村干部待遇，促进村级工作顺利完成。
	进一步促进
	工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	离任村干部满意程度
	离任村干部满意程度
	≥95%
	调查问卷




[bookmark: _Toc21019][bookmark: _Toc_4_4_0000000175]172.怀财字【2023】7号瑞云观乡洁净煤财政补贴资金绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073023P00005010011T
	项目名称
	怀财字【2023】7号瑞云观乡洁净煤财政补贴资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	71.61
	其中：财政    资金
	71.61
	其他资金
	

	
	用于洁净煤补贴

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1.及时发放2减少环境污染，保障人民群众的身体健康。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	购买洁净煤数量
	购买洁净煤数量
	650吨
	工作计划

	
	质量指标
	洁净煤产品合格率
	洁净煤产品合格率
	≥98%
	工作计划

	
	时效指标
	及时完成率
	各项工作按要求及时完成
	100%
	工作计划

	
	成本指标
	项目总成本
	控制在预算成本数内
	≤71.61
万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	减少环境污染
	减少环境污染，保障人民群众的身体健康。
	进一步保障
	工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意程度
	≥95%
	调查问卷




[bookmark: _Toc_4_4_0000000176][bookmark: _Toc7723]173.怀财字【2023】7号瑞云观乡农村垃圾清理费绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073023P000031100164
	项目名称
	怀财字【2023】7号瑞云观乡农村垃圾清理费

	预算规模及资金用途
	预算数
	47.00
	其中：财政    资金
	47.00
	其他资金
	

	
	用于垃圾清理费用

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1.垃圾及时清理2保持清洁的人居环境，保护人民群众的身体健康



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	村级数量
	村级数量
	11个
	工作计划

	
	质量指标
	达标率
	及时清理，达到标准
	≥90%
	工作计划

	
	时效指标
	工作时效
	按约定时间及时完成清理
	12月
	工作标准

	
	成本指标
	成本控制
	控制在预算成本数内
	≤47万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	改善农村生活环境
	保持清洁的人居环境，保护人民群众的身体健康
	进一步改善
	工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	群众满意程度
	≥95%
	问卷调查




[bookmark: _Toc_4_4_0000000177][bookmark: _Toc31743]174.怀财字【2023】7号瑞云观乡贫困乡补助绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073023P000048100067
	项目名称
	怀财字【2023】7号瑞云观乡贫困乡补助

	预算规模及资金用途
	预算数
	2.00
	其中：财政    资金
	2.00
	其他资金
	

	
	补充经费不足

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1.补充经费不足，促进工作正常开展，为民办实事。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	保障机构
个数
	保障机构个数
	1个
	工作计划

	
	质量指标
	正常运行率
	保障各项工作正常运行
	100%
	工作计划

	
	时效指标
	及时性
	完成工作的及时性
	及时完成
	工作计划

	
	成本指标
	项目总成本
	控制在预算成本数内
	≤2万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	机构正常运转
	保障机构正常运转
	进一步保障
	工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度
	受益群体满意度
	≥95%
	调查问卷




[bookmark: _Toc29418][bookmark: _Toc_4_4_0000000178]175.怀财字【2023】7号瑞云观乡武装工作专项经费绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073023P00003010009D
	项目名称
	怀财字【2023】7号瑞云观乡武装工作专项经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政    资金
	3.00
	其他资金
	

	
	用于武装工作办公

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1.完成任务2增强民众的国防意识



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	征兵人数
	征兵人数
	≥1人
	工作计划

	
	质量指标
	征兵合格率
	征兵合格率
	100%
	工作计划

	
	时效指标
	完成及时率
	按照上级要求时限前完成
	100%
	工作计划

	
	成本指标
	成本控制
	控制在预算成本数内
	≤3万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益
指标
	增强群众
国防意识
	增强群众的国防意识
	进一步增强
	工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	人民群众的满意度
	群众满意度
	≥95%
	调查问卷




[bookmark: _Toc6563][bookmark: _Toc_4_4_0000000179]176.怀财字【2023】7号瑞云观乡乡镇级转移支付绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073023P000035100086
	项目名称
	怀财字【2023】7号瑞云观乡乡镇级转移支付

	预算规模及资金用途
	预算数
	28.02
	其中：财政    资金
	28.02
	其他资金
	

	
	用于日常转移支付

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1.乡镇机关正常运转



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	人员数量
	保障工作人员数量
	49人
	工作计划

	
	质量指标
	正常运行率
	保障各项工作正常运行
	100%
	工作计划

	
	时效指标
	及时完成率
	各项工作按要求及时完成
	≤1年
	工作计划

	
	成本指标
	项目总成本
	乡镇行政运转开支总成本
	≤28.02
万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	保障机关日常运行
	保障机关正常运行，有效提升工作效率
	进一步保障
	工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群体满意度（%）
	办公人员满意度
	≥95%
	调查问卷




[bookmark: _Toc3322][bookmark: _Toc_4_4_0000000180]177.怀财字【2023】7号瑞云观乡巡河员经费绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073023P00003610009F
	项目名称
	怀财字【2023】7号瑞云观乡巡河员经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	4.86
	其中：财政    资金
	4.86
	其他资金
	

	
	用于巡河员支出

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	25%
	25%
	25%

	绩效目标
	1.  保护沿岸人民生命财产安全，安居乐业，实现经济的可持续发展。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	人员数量
	发巡河员放人员数量
	9人
	工作计划

	
	质量指标
	正常工作开展率
	正常工作开展率
	100%
	工作计划

	
	时效指标
	及时发放率
	及时发放
	12个月
	工作计划

	
	成本指标
	成本控制
	控制在预算成本数内
	≤4.86万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	保护沿岸人民安居乐业
	保障河道周边安全，维护群众利益
	进一步保障
	工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意程度
	≥95%
	调查问卷




[bookmark: _Toc_4_4_0000000181][bookmark: _Toc7839]178.瑞云观乡村级组织运转经费（村干部工资）绩效目标表
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P007951100106
	项目名称
	瑞云观乡村级组织运转经费（村干部工资）

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.42
	其中：财政    资金
	1.42
	其他资金
	

	
	用于在职村两委干部生活补助

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.及时发放工资补助，确保村级组织干部队伍的稳定，提高广大村干部工作的积极性。



	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	发放人数
	村干部工资发放人数
	54人
	工作计划

	
	质量指标
	及时足额发放比率
	 及时足额发放比率
	100%
	工资表

	
	时效指标
	工作时效
	按时发放
	≤1年
	工作计划

	
	成本指标
	成本控制
	控制在预算成本数内
	≤1.42万元
	预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	保障村干部待遇
	村干部工资及时发放，确保村级组织干部队伍的稳定，以提高其工作积极性
	进一步提高
	工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	村干部满意程度
	村干部满意程度
	≥95%
	调查问卷




