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第一部分
部门整体绩效目标
 
[bookmark: _Toc_2_2_0000000001]一、总体绩效目标
按照“三定方案”确定工作职责积极创新举措，严格规范程序，保证政府机关工作有序高效运转，圆满完成各项工作任务。
1.切实提高以文辅政水平，积极发挥辅政作用。
2.以狠抓落实为落脚点，进一步提高服务水平。扎实有效做好政务督查；严谨细致做好政务服务；节俭高效做好公务接待。
3.强化科学规范化管理，高效快捷开展各项工作。
[bookmark: _Toc_2_2_0000000002]
二、分项绩效目标
1.做好县政府会议保障工作，严格以县政府名义召开的会议审批，控制会议费开支规模。大型会议控制率优10%，良20%，中30%，差50%。
2.确保机关各项工作正常运转。优100%，良95%，中90%，差90%以下。
3.受理政府委托的行政诉讼，提供法律援助，发挥专家作用，为立法等重大决策提供建议和咨询，提高县政府决策的民主化、法制化和科学化水平。优100&，良90%，中80%，差80%以下。
[bookmark: _Toc_2_2_0000000003]
三、工作保障措施
1.切实提高以文辅政水平，积极发挥辅政作用。
2.以狠抓落实为落脚点，进一步提高服务水平。
3.强化科学规范化管理，高效快捷开展各项工作。
 
 
 
 
第二部分
 
预算项目绩效目标
 
 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000004]1.[13073024X000004000462]怀财字【2024】7号 疫情防控经费绩效目标表
	434001怀来县人民政府办公室
	单位：万元

	项目编码
	13073024P00046210002J
	项目名称
	[13073024X000004000462]怀财字【2024】7号 疫情防控经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	80.00
	其中：财政    资金
	80.00
	其他资金
	 

	
	疫情防控工作经费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.疫情防控工作顺利开展


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	经费用于部门
	政府疫情防控办公室
	1个
	2024年初工作计划

	
	质量指标
	保障疫情防控工作正常开展率
	能否保障疫情防控工作正常开展
	≥90%
	2024年初工作计划

	
	时效指标
	保障疫情防控工作及时开展率
	保障疫情防控工作及时开展
	≥90%
	2024年初工作计划

	
	成本指标
	预算控制数
	成本控制在预算内
	≤80万元
	2024县级预算编制通知

	效益指标
	社会效益指标
	守护人民群众生命安全
	做好疫情防控，守护人民群众生命安全
	能够保障
	2024年初工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众对疫情防控工作的满意度
	≥90%
	2024年初工作计划



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000005]2.[13073024X000010000582]怀财字【2024】7号民兵预备役绩效目标表
	434001怀来县人民政府办公室
	单位：万元

	项目编码
	13073024P000582100015
	项目名称
	[13073024X000010000582]怀财字【2024】7号民兵预备役

	预算规模及资金用途
	预算数
	6.00
	其中：财政    资金
	6.00
	其他资金
	 

	
	预备役应急队伍建设管理

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.预备役应急队伍建设


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	训练次数
	民兵训练次数
	≥1次
	2024年工作计划

	
	质量指标
	合格率
	训练人员合格率
	100百分比
	2024年工作计划

	
	时效指标
	工作时效
	工作时效
	1年
	2024年工作计划

	
	成本指标
	总成本
	预算控制额
	≤6万元
	2024年工作计划及预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	保障社会服务能力提升
	训练计划完成，社会服务能力提升
	进一步提升
	2024年工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	人民群众对工作满意度
	≥90百分比
	调查问卷



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000006]3.[13073024X000010000583]怀财字【2024】7号法律服务绩效目标表
	434001怀来县人民政府办公室
	单位：万元

	项目编码
	13073024P00058310001T
	项目名称
	[13073024X000010000583]怀财字【2024】7号法律服务

	预算规模及资金用途
	预算数
	18.00
	其中：财政    资金
	18.00
	其他资金
	 

	
	法律咨询服务费用

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.通过购买服务，提供法律援助


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	购买服务
	法律咨询服务
	1项
	2024年工作计划

	
	质量指标
	办结率
	办结案件数/总案件数
	≥90百分比
	2024年工作计划

	
	时效指标
	服务时间
	咨询服务完成时间
	≤12月
	2024年工作计划

	
	成本指标
	总成本
	项目预算控制额
	≤18万元
	2024年工作计划及预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	维护政府形象
	通过司法程序维护政府良好形象
	进一步维护
	2024年工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	工作人员满意度
	工作人员对法律服务的满意度
	≥90百分比
	调查问卷



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000007]4.[13073024X000010000584]怀财字【2024】7号综合事务绩效目标表
	434001怀来县人民政府办公室
	单位：万元

	项目编码
	13073024P000584100024
	项目名称
	[13073024X000010000584]怀财字【2024】7号综合事务

	预算规模及资金用途
	预算数
	156.00
	其中：财政    资金
	156.00
	其他资金
	 

	
	用于办公室日常开支

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.通过用于办公室日常办公费用，保障各项工作顺利进行


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	办公用品需求率
	工作办公用品需求的满足率
	100百分比
	2024年工作计划

	
	质量指标
	合格率
	保障机关各项业务工作合格率
	100百分比
	2024年工作计划

	
	时效指标
	及时率
	资金拨付及时率
	100百分比
	2024年工作计划

	
	成本指标
	预算控制金额
	全年经费支出不超预算
	≤156万元
	2024年工作计划及预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	工作运转情况
	对工作运转的保障程度
	正常运转
	工作标准

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	单位人员满意度
	单位工作人员的满意度
	≥95百分比
	调查问卷



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000008]5.[13073024X000010000586]怀财字【2024】7号电子政务办公平台建设后资金绩效目标表
	434001怀来县人民政府办公室
	单位：万元

	项目编码
	13073024P00058610002F
	项目名称
	[13073024X000010000586]怀财字【2024】7号电子政务办公平台建设后资金

	预算规模及资金用途
	预算数
	100.00
	其中：财政    资金
	100.00
	其他资金
	 

	
	用于电子政务平台建设与维护的支出

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.通过电子政务平台系统设施，以信息技术为手段，使得公文运转正常运行。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	数量
	电子政务平台建设数量
	1套
	2024年工作计划

	
	质量指标
	平台正常运转率
	电子政务平台正常运转率
	100百分比
	2024年工作计划

	
	时效指标
	应急处置、故障排除时效
	针对系统发生病毒入侵、数据库损坏等网络故障等
	≤24小时
	2024年工作计划

	
	成本指标
	总成本
	电子政务平台建设与维护成本
	≤100万元
	工作计划及预算测算

	效益指标
	社会效益指标
	保障正常运行
	保障电子政务平台正常运行
	正常运行
	工作经验

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	使用人员满意度
	单位工作人员对平台系统的满意度
	≥95半分比
	问卷调查



