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第一部分
单位整体绩效目标
 
[bookmark: _Toc_2_2_0000000001]一、总体绩效目标
调查研究统一战线的理论和方针政策，组织贯彻执行中央和市委关于统一战线的方针、政策；向市委反映统一战线全面情况，提出开展统战工作的意见和建议；检查统战政策执行情况，协调统一战线各方面的关系。贯彻执行国家关于少数民族工作的方针政策；研究有关民族问题的地方性法规和政策并组织实施；协调处理涉及民族关系的有关事宜，监督办理少数民族权益保障事宜；帮扶民族地方经济发展；研究少数民族文教体艺等方面的特殊问题，开展相关保护开发活动。开展民族宗教政策和法制宣传教育工作，协助处理民族宗教方面的维稳问题促进民族宗教团结、稳定，帮助宗教团体解决办公用房，推进县宗教团体业务用房建设，妥善处置宗教突发事件、维护宗教界和谐稳定。指导城市市政公用设施建设、安全和应急管理；拟定风景名胜区的发展规划、政策并指导实施；拟定村庄和小城镇建设政策并指导实施；指导镇、乡村庄规划的编制和实施；指导农村住房建设、住房安全和危房改造；改善小城镇和村庄人居环境；指导做好国家级重点镇及省级重点镇的建设。维护归侨侨眷的合法权益和海外侨胞在国内的正当权益；反映归侨、侨眷和海外侨胞的意见和要求；参与起草有关法律、法规；为各级侨联组织和归侨侨眷、海外侨胞提供法律咨询和服务；配合有关主管单位做好推荐全县人大和全县政协中的归侨侨眷代表、委员的人事安排工作，为他们履行参政议政和民主监督职能提供服务。
[bookmark: _Toc_2_2_0000000002]二、分项绩效目标
1、引导非公经济人士多尽发展之力
绩效目标：进一步完善企业家与党委、政府主要领导及政府有关单位定期座谈、对接机制，主动作为，深化服务，为企业、政府对接搭建起稳固、畅通的桥梁，为企业搭建信息、融资、人才、招商、银企对接、法律维权、对外交流等服务平台。
绩效指标：进一步加强与相关职能单位的沟通协作，为民营企业宣讲政策、解疑释惑；全年开展宣讲、座谈会不少于5次；相关政策知晓率达到90%；
2、引导民族宗教界人士多行稳定之责
绩效目标：不断推进民族团结进步创建工作社会化，把维护民族团结落实到基层、体现到平时，积极指导机关、事业单位、企业、学校、乡镇(街道)、军营等开展民族团结进步创建活动，不断完善少数民族流动人口服务管理体系，促进各民族交往交流交融。
绩效指标：以“双创四进”为抓手引导宗教与社会主义相适应，常态化开展风险隐患排查化解工作，严厉打击非法传教，保障我县民族宗教领域和谐稳定。
3、引导各方力量多做惠民之举
绩效目标：新的社会阶层人士方面，以“少年急救官”项目为切入点，通过志愿服务、主题活动等形式，在各行业、领域，开展应急救护培训，普及应急救护知识技能，不断提升应急救护培训覆盖面，提升社会公众的健康意识和自救互救能力。着力加强统战工作实践创新基地建设，打造“一基地一品牌、一领域一亮点”，促进实践创新基地科学管理、健康发展、规范运行。在侨务工作方面，深入开展“侨胞之家”工作平台创建。进一步增强广大侨界群众的认同感和归属感，提升侨联组织的创造力、吸引力、凝聚力。在党外代表人士队伍建设方面，要持续巩固拓展“凝心铸魂强根基、团结奋进新征程”主题教育成果，组织党外知识分子参加重要工作和重要活动，支持他们发挥作用。
绩效指标：全年开展不少于5次联谊交友、座谈交流活动，为党外知识分子发挥作用搭建平台、创造条件。
[bookmark: _Toc_2_2_0000000003]三、工作保障措施
1、完善制度建设。包括制定完善预算绩效管理制度、资金管理办法、工作保障制度等，为全年预算绩效目标的实现奠定制度基础。
2、加强支出管理。通过优化支出结构、编细编实预算、加快履行政府采购手续、尽快启动项目、及时支付资金、6月底前细化代编预算、按规定及时下达资金等多种措施，确保支出进度达标。
3、加强绩效运行监控。按要求开展绩效运行监控，发现问题及时采取措施，确保绩效目标如期保质实现。
4、做好绩效自评。按要求开展上年度单位预算绩效自评和重点评价工作，对评价中发现的问题及时整改，调整优化支出结构，提高财政资金使用效益。
5、规范财务资金管理。完善财务管理制度，严格审批程序，加强固定资产登记、使用和报废处置管理，做到支出合理，物尽其用。
6加强内部监督。加强内部监督制度建设，对绩效运行情况、重大支出决策、对外投资、资产处置及其他重要经济业务事项的决策和执行进行督导，对会计资金料进行内部审计，并配合好审计、财政监督等外部监督工作，确保财政资金安全有效。
7、加强宣传培训调研等。加强人员培训，提高本单位职工业务素质；加强调研，提出优化财政资金配置、提高资金使用效益的意见；加大宣传力度，强化预算绩效管理意识，促进预算绩效管理水平进一步提升。
 
 
 
 
第二部分
 
预算项目绩效目标
 
 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000004]1.关于提前下达2021年华侨事务预算专项经费的通知绩效目标表
	213001中共怀来县委统一战线工作部
	单位：万元

	项目编码
	13073024P00066810001G
	项目名称
	关于提前下达2021年华侨事务预算专项经费的通知

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政    资金
	1.00
	其他资金
	 

	
	用于归侨侨眷关心照顾及侨联基层建设工作

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30%
	60%
	90%
	100%

	绩效目标
	1.用于归侨侨眷关心照顾及侨联基层建设工作


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	组织开展活动次数
	组织开展活动次数
	≥1次
	华侨事务费

	
	质量指标
	资金到位率
	资金到位率
	≥90百分比
	华侨事务费

	
	时效指标
	时间进度完成率
	时间进度完成率
	≥90百分比
	华侨事务费

	
	成本指标
	成本利用率
	活动费用标准
	≥90百分比
	华侨事务费

	效益指标
	经济效益指标
	成本利用率
	成本利用率
	≥90百分比
	华侨事务费

	
	社会效益指标
	受益人口比例
	受益人口比例
	≥90百分比
	华侨事务费

	
	可持续影响指标
	可持续性服务
	可持续性服务
	≥90百分比
	华侨事务费

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意度
	≥90百分比
	华侨事务费



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000005]2.怀财字【2025】7号 对台工作经费绩效目标表
	213001中共怀来县委统一战线工作部
	单位：万元

	项目编码
	13073025P000855100016
	项目名称
	怀财字【2025】7号 对台工作经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政    资金
	3.00
	其他资金
	 

	
	用于新增办公设备

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30%
	60%
	90%
	100%

	绩效目标
	1.对台工作经费用于新增资产配置


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	办公用品数量
	购置办公用品
	≥95百分比
	2025年工作计划

	
	质量指标
	购置合格率
	购置办公用品合格率
	≥95百分比
	2025年工作计划

	
	时效指标
	购买时间
	按需购买
	≥95百分比
	2025年工作计划

	
	成本指标
	预算控制数
	项目总成本
	≥95百分比
	2025年工作计划

	效益指标
	社会效益指标
	提升办公效率
	满足职工办公需要，提升办公效率
	≥95百分比
	2025年工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	职工满意度
	职工满意度
	≥95百分比
	2025年工作计划



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000006]3.怀财字【2025】7号 华侨退休人员补贴绩效目标表
	213001中共怀来县委统一战线工作部
	单位：万元

	项目编码
	13073025P00085810003E
	项目名称
	怀财字【2025】7号 华侨退休人员补贴

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.20
	其中：财政    资金
	1.20
	其他资金
	 

	
	用于支付华侨退休人员补助

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30%
	60%
	90%
	100%

	绩效目标
	1.用于支付华侨退休人员补贴


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	发放次数
	发放次数
	≤1次
	华侨人员退休补贴

	
	质量指标
	发放工作完成率
	发放工作完成率
	≤100百分比
	华侨人员退休补贴

	
	时效指标
	资金支出率（%）
	资金支出率（%）
	≤100百分比
	华侨人员退休补贴

	
	成本指标
	项目预算控制数
	项目预算控制数
	≤100百分比
	华侨人员退休补贴

	效益指标
	经济效益指标
	资金的使用效率
	资金的使用效率
	≤100百分比
	华侨人员退休补贴

	
	社会效益指标
	发放人员覆盖率
	发放人员覆盖率
	≤100百分比
	华侨人员退休补贴

	
	可持续影响指标
	资金发挥作用情况
	资金发挥作用情况
	≤100百分比
	华侨人员退休补贴

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意度
	≤100百分比
	华侨人员退休补贴



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000007]4.怀财字【2025】7号 联谊会工作经费绩效目标表
	213001中共怀来县委统一战线工作部
	单位：万元

	项目编码
	13073025P00085910001W
	项目名称
	怀财字【2025】7号 联谊会工作经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	6.00
	其中：财政    资金
	6.00
	其他资金
	 

	
	用于新联会办公经费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30%
	60%
	90%
	100%

	绩效目标
	1.联谊会工作经费用于新联会创建活动


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	举办活动场次
	举办活动场次
	≥5次
	2025年工作计划

	
	质量指标
	全覆盖
	全覆盖
	≥95百分比
	2025年工作计划

	
	时效指标
	及时性
	及时性
	≥95百分比
	2025年工作计划

	
	成本指标
	预算控制数
	预算控制数
	≥95百分比
	2025年工作计划

	效益指标
	经济效益指标
	提高工作效率
	提高工作效率
	≥95百分比
	2025年工作计划

	
	社会效益指标
	创新工作完成率
	创新工作完成率
	≥95百分比
	2025年工作计划

	
	生态效益指标
	生态效益增长率
	生态效益增长率
	≥95百分比
	2025年工作计划

	
	可持续影响指标
	可持续性服务
	可持续性服务
	≥95百分比
	2025年工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意度
	≥95百分比
	2025年工作计划



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000008]5.怀财字【2025】7号 民族工作经费绩效目标表
	213001中共怀来县委统一战线工作部
	单位：万元

	项目编码
	13073025P00085610001U
	项目名称
	怀财字【2025】7号 民族工作经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	18.00
	其中：财政    资金
	18.00
	其他资金
	 

	
	民族工作经费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30%
	60%
	90%
	100%

	绩效目标
	1.怀财字【2025】7号 民族工作经费


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	执行公开率(%)
	执行公开率(%)
	≥95百分比
	民族工作经费

	
	质量指标
	开展活动次数
	按需开展
	≥5次
	民族工作经费

	
	时效指标
	完成及时率
	完成及时率
	≥95百分比
	民族工作经费

	
	成本指标
	项目预算控制数
	项目预算控制数
	≥95百分比
	民族工作经费

	效益指标
	经济效益指标
	覆盖服务人口
	覆盖服务人口
	≥95百分比
	民族工作经费

	
	社会效益指标
	受益总人数
	受益总人数
	≥95百分比
	民族工作经费

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务群体满意度（%）
	服务群体满意度（%）
	≥95百分比
	民族工作经费



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000009]6.怀财字【2025】7号 驻村工作队经费绩效目标表
	213001中共怀来县委统一战线工作部
	单位：万元

	项目编码
	13073025P00085710001H
	项目名称
	怀财字【2025】7号 驻村工作队经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	4.80
	其中：财政    资金
	4.80
	其他资金
	 

	
	用于支付派驻工作对经费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30%
	60%
	90%
	100%

	绩效目标
	1.用于支付驻村工作队工作经费


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	执行公开率(%)
	执行公开率(%)
	≥100百分百
	驻村工作队工作经费

	
	质量指标
	全覆盖
	全覆盖
	≥100百分百
	驻村工作队工作经费

	
	时效指标
	及时性
	及时性
	≥100百分百
	驻村工作队工作经费

	
	成本指标
	成本控制
	成本控制
	≥100百分百
	驻村工作队工作经费

	效益指标
	经济效益指标
	提高效率
	提高效率
	≥100百分百
	驻村工作队工作经费

	
	社会效益指标
	社会氛围
	社会氛围
	≥100百分百
	驻村工作队工作经费

	
	生态效益指标
	生态效益增长率
	生态效益增长率
	≥100百分百
	驻村工作队工作经费

	
	可持续影响指标
	可持续性服务
	可持续性服务
	≥100百分百
	驻村工作队工作经费

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意度
	≥100百分百
	驻村工作队工作经费



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000010]7.怀财字【2025】7号 宗教工作经费绩效目标表
	213001中共怀来县委统一战线工作部
	单位：万元

	项目编码
	13073025P00085410001G
	项目名称
	怀财字【2025】7号 宗教工作经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	18.00
	其中：财政    资金
	18.00
	其他资金
	 

	
	宗教工作经费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30%
	60%
	90%
	100%

	绩效目标
	1.怀财字【2025】7号 宗教工作经费			



 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	涉密
	涉密
	≥100百分比
	涉密

	
	质量指标
	涉密
	涉密
	≥100百分比
	涉密

	
	时效指标
	涉密
	涉密
	≥100百分比
	涉密

	
	成本指标
	涉密
	涉密
	≥100百分比
	涉密

	效益指标
	经济效益指标
	涉密
	涉密
	≥100百分比
	涉密

	
	社会效益指标
	涉密
	涉密
	≥100百分比
	涉密

	
	生态效益指标
	涉密
	涉密
	≥100百分比
	涉密

	
	可持续影响指标
	涉密
	涉密
	≥100百分比
	涉密

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	涉密
	涉密
	≥100百分比
	涉密



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000011]8.冀财行[2024]99号 河北省财政厅关于提前下达2025年省级少数民族地区补助费的通知绩效目标表
	213001中共怀来县委统一战线工作部
	单位：万元

	项目编码
	13073025P00081410001K
	项目名称
	冀财行[2024]99号 河北省财政厅关于提前下达2025年省级少数民族地区补助费的通知

	预算规模及资金用途
	预算数
	5.00
	其中：财政    资金
	5.00
	其他资金
	 

	
	助力各项民族工作顺利开展，推送少数民族和民族地区社会事业发展，促进民族团结进步，引导各族群众铸牢中华民族共同体意识。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30%
	60%
	90%
	100%

	绩效目标
	1.助力各项民族工作顺利开展，推动少数民族和民族地区社会事业发展，促进民族团结进步，引导各族群众铸牢中华民族共同体意识。


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	开展活动次数
	开展活动次数
	≥1次
	少数民族地区补助费

	
	质量指标
	工作、活动开展效率
	工作、活动开展效率
	≥90百分比
	少数民族地区补助费

	
	时效指标
	工作完成情况
	工作完成情况
	≥902025年12月底前
	少数民族地区补助费

	
	成本指标
	支持活动资金标准
	支持活动资金标准
	≥90按照资金管理办法执行
	少数民族地区补助费

	效益指标
	社会效益指标
	受益总人数
	受益总人数
	≥90百分比
	少数民族地区补助费

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务群体满意度（%）
	服务群体满意度（%）
	≥90百分比
	少数民族地区补助费



