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第一部分
部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

今年坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，按照党的二十

大精神，在县委、县政府的正确领导下，持续巩固拓展脱贫攻坚和经济社会

发展成果，牢牢把握新阶段、抢抓新机遇，准确识变、科学应变、主动求

变，发挥保障和服务职能，规范城乡建设行为，提升城乡治理能力，提高人

居环境质量。主要工作目标是抓好基层组织建设，以党建引领发展；创新农

业发展方式，提升农业发展质量，强化农业基础地位；继续巩固脱贫攻坚成

果，加快推进乡村振兴；兜住兜牢民生底线，推进民政、社保等各项社会服

务事业发展工作，强力推进乡村振兴、城镇建设、招商引资、产业发展、人

居环境等重点工作任务，维护社会稳定，构建社会主义和谐社会。
二、分项绩效目标

1、抓好基层党建工作，凝心聚力促发展

绩效目标：持续强化基层党建工作，重视“三会一课”质量与“四议两公

开”执行，强化干部党员教育，着力提升党员素质，加强基层党员、干部廉

政、勤政教育，使基层党建工作迈上新台阶。

绩效指标：全年党建学习活动开展 30 次以上，有关政策知晓率应达到

90%。

2、平安建设，社会治理实现新突破

绩效目标：努力把不稳定因素化解在基层、化解在萌芽状态；加强社会

综合治理及扫黑除恶宣传工作；继续开展安全生产和食药安全隐患排除，强

化源头管控。
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绩效指标：高度重视安全生产工作，始终坚持安全第一、预防为主、综

合治理的方针；信访矛盾化解率应达到 100%；社会综治相关政策知晓率应

达到 80%以上；安全生产等工作入户摸排工作开展 20次以上。

3、巩固生态环境治理成果

绩效目标：继续强化大气环境污染防治力度，主要针对秸秆、垃圾禁

烧、“散乱污”企业巡查整治等；对本镇域内所有河道开展全面排查治理，加

强长效机制建设，确保治理成果。

绩效指标：治理后河道水质达到地表水五类以上，群众对空气、水质的

满意度达到 90%以上。

4、建立健全农村人居环境整治长效机制

绩效目标： 重点对本镇域内相关村人居环境的进行治理，加强对本镇

环境卫生进行整治与管理。

绩效指标：推动镇内美丽乡村建设工作建设，整治人居环境达到

100%，群众满意度达到 90%以上。

5、提升基层服务群众工作水平

绩效目标：提高基层干部队伍素质，不断提升服务群众工作水平，构建

社会主义和谐社会。

绩效指标：基层工作正常运转，村级运转经费及时拨付，拨付率达到

100%，村民满意度高于 95%。

三、工作保障措施

1、完善制度建设

认真制定和完善预算绩效管理制度、资金管理办法、工作保障措施等制

度，始终把预算绩效工作列入年度工作计划重点，将事前评估、目标管理、

运行监控、绩效评价、结果应用等有效融入预算管理的全过程，为全年预算

绩效目标的实现奠定制度基础。

2、加强支出管理
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优化部门预算支出结构，编细编实预算，合理制定支出方式，及时启动

预算项目，按时支付资金，加快履行政府采购程序，确保按照时间节点完成

支付进度。及时下达转移支付资金，督促单位规范资金的使用和管理，强化

内部控制制度建设，严格绩效目标考核，更好地发挥财政资金的使用效益。

3、加强绩效运行监控

按要求开展绩效运行监控，发现问题及时采取措施，确保绩效目标如期

保质实现。

4、做好绩效自评

认真按要求开展绩效运行的监控，单位作为项目绩效自评工作责任主

体，及时开展绩效自评工作的组织实施、具体安排、审查核实、总结评价工

作，各个项目的具体承担单位是项目支出绩效的直接责任主体，要对年度内

承担的预算项目进行绩效评价，按要求提交绩效评价报告，必要时聘请第三

方，成立专门的绩效评价工作小组，制定科学规范的评价办法，对项目资金

支出的经济性、效率性以及绩效目标的实现程度进行全方位评价，及时发现

存在的问题，研究解决对策。评价结果要最大程度信息公开，运用法律、经

济和行政手段规范、管理和保障预算绩效工作的有序推进，做到程序规范、

方法合理、结果可信。对评价中发现的问题及时整改，调整优化支出结构，

提高财政资金使用效益。

5、规范财务资金管理

完善财务管理制度，严格审批程序，加强固定资产登记、使用和报废处

置管理，做到收支合理，物尽其用。

6、加强内部监督，规范管理，

加强内部监督制度建设，规范财务管理，对绩效运行情况、重大支出决

策、资产处置及其他重要经济业务事项的决策和执行进行监督，对会计资料

进行内部审计，确保财政资金安全有效。坚持“统一领导、归口负责、分级

管理、责任到人”的财物管理制度，严格执行单位财务管理办法和部门资产

管理规定。严格报销审核程序，强化内部控制，把资产管理与绩效管理有机
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结合起来，实现“定项目就要抓绩效”、“有资金就要有绩效”，确保绩效与业

务工作紧密衔接。在资产管理方面，设置专职资产管理员，资产购置严格执

行“先有预算后支出”的规定，保证资产卡片及时录入、信息完整，定期组织

资产清查和盘点，做到账实相符、账账相符。对已毁损或需报废资产严格按

程序审批，将绩效管理成果落到实处。

7、加强宣传培训

加强能力建设和宣传力度 通过专题培训、集中培训、自我学习等多种

形式，对绩效管理岗位上的人员进行业务培训和指导，加大预算绩效管理培

训力度；提高本部门职工业务素质，树立绩效理念、熟悉绩效管理流程、掌

握绩效评价方法、提升绩效管理能力。同时加大绩效管理的宣传力度，强化

预算绩效管理意识，宣传工作要贯穿预算绩效管理始终。将预算绩效管理的

成功经验和先进做法，进行重点宣传。强化“用钱必问效，无效必问责”的绩

效管理理念，使绩效评价转化为自下而上的自觉行动，促进预算绩效管理水

平进一步提升。
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第二部分

预算项目绩效目标
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1.怀财字[2025]7 号 2023 年孙庄子乡石门村黄杏采摘园上山道路扩宽
项目质保金绩效目标表

818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0008541000
4B

项目名称
怀财字[2025]7 号 2023 年孙庄子乡石门村黄
杏采摘园上山道路扩宽项目质保金

预算规模及
资金用途

预算数 1.54
其中：财政

资金
1.54 其他资金

顺利拨付石门村黄杏采摘园上山道路扩宽项目质保金

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.顺利拨付石门村黄杏采摘园上山道路扩宽项目质保金

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 完成质量 工作完成情况
≥85 百分
比

优

质量指标 完成率 转移支付资金拨付及时性
≥85 百分
比

优

时效指标 完成成本 完成按要求完成
≥85 百分
比

优

成本指标 完成情况 是否及时拨付
≥85 百分
比

优

效益指标

经济效益指
标

综合事务完
成率

村级各项事务完成情况
≥85 百分
比

优

社会效益指
标

工作完成情
况

工作完成是否及时
≥85 百分
比

优

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度评价
≥85 百分
比

优
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2.怀财字[2025]7 号 2023 年孙庄子乡吕庄村后街街道硬化项目质保金
绩效目标表

818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0008561000
33

项目名称
怀财字[2025]7 号 2023 年孙庄子乡吕庄村后
街街道硬化项目质保金

预算规模及
资金用途

预算数 0.76
其中：财政

资金
0.76 其他资金

顺利拨付吕庄村后街街道硬化项目质保金

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.顺利拨付吕庄村后街街道硬化项目质保金

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 完成质量 工作完成情况
≥85 百分
比

优

质量指标 完成率 转移支付资金拨付及时性
≥85 百分
比

优

时效指标 完成成本 完成按要求完成
≥85 百分
比

优

成本指标 完成情况 是否及时拨付
≥85 百分
比

优

效益指标

经济效益指
标

综合事务完
成率

村级各项事务完成情况
≥85 百分
比

优

社会效益指
标

工作完成情
况

工作完成是否及时
≥85 百分
比

优

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度评价
≥85 百分
比

优
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3.怀财字【2025】7 号村党组织活动经费绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000021005
9B

项目名称 怀财字【2025】7 号村党组织活动经费

预算规模及
资金用途

预算数 8.38
其中：财政

资金
8.38 其他资金

保障村党组织活动正常进行

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.保障村党组织活动正常进行

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 完成率 资金拨付及时 ≥85 优 机关评价

质量指标 完成质量 工作完成情况 ≥85 优 机关评价

时效指标 时效性 工作按时完成 ≥85 优 机关评价

成本指标 完成成本 完成按要求完成 ≥85 优 机关评价

效益指标

经济效益指
标

完成情况 是否及时拨付 ≥85 优 机关评价

社会效益指
标

工作完成情
况

工作完成是否及时 ≥85 优 机关评价

生态效益指
标

综合事务完
成率

村级各项事务完成情况 ≥85 优 机关评价

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度评价 ≥85 优 机关评价
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4.怀财字【2025】7 号村干部基础报酬绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000021005
6G

项目名称 怀财字【2025】7 号村干部基础报酬

预算规模及
资金用途

预算数 158.34
其中：财政

资金
158.34 其他资金

通过村干部基础报酬的完成，达到村内正常运转。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.通过村干部基础报酬的完成，达到村内正常运转。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 村干部人数 实际人数 ≥90 优 乡级考核

质量指标 完成率 资金高标准发放 ≥90 优 乡级考核

时效指标 及时率 资金及时发放 ≥90 优 乡级考核

成本指标 发放标准 资金按标准发放 ≥90 优 乡级考核

效益指标
社会效益指
标

经济发展 促进当地经济发展 ≥90 优 乡级考核

满意度指标
服务对象满
意度指标

村干部满意
度

基本满意 ≥90 优 乡级考核
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5.怀财字【2025】7 号村干部养老保险绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000021006
2X

项目名称 怀财字【2025】7 号村干部养老保险

预算规模及
资金用途

预算数 6.35
其中：财政

资金
6.35 其他资金

根据村干部养老保险的保障，达到保证村干部养老保险工作的顺利进行

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.根据村干部养老保险的保障，达到保证村干部养老保险工作的顺利进行

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 完成率 资金拨付及时 ≥85 优 机关评价

质量指标 完成质量 工作完成情况 ≥85 优 机关评价

时效指标 时效性 工作按时完成 ≥85 优 机关评价

成本指标 完成成本 完成按要求完成 ≥85 优 机关评价

效益指标

经济效益指
标

完成情况 是否及时拨付 ≥85 优 机关评价

社会效益指
标

工作完成情
况

工作完成是否及时 ≥85 优 机关评价

可持续影响
指标

综合事务完
成率

村级各项事务完成情况 ≥85 优 机关评价

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度评价 ≥85 优 机关评价
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6.怀财字【2025】7 号村级组织办公经费绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000021005
74

项目名称 怀财字【2025】7 号村级组织办公经费

预算规模及
资金用途

预算数 21.66
其中：财政

资金
21.66 其他资金

保障村级组织办公的正常运转

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.保障村级组织办公的正常运转

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 村级数量 实际村级数量 15 个 乡级考核

质量指标 完成率 保障各项工作正常运行 ≥90 优 乡级考核

时效指标 及时率 各项工作按要求及时完成 ≥90 优 乡级考核

成本指标 项目总成本 控制在预算成本数内 ≤21 万元 乡级考核

效益指标
社会效益指
标

保障村级办
公正常进行

确保村级办公正常进行 ≥90 优 乡级考核

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意程度 ≥90 优 乡级考核
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7.怀财字【2025】7 号村级组织服务群众专项经费绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000021006
0N

项目名称
怀财字【2025】7 号村级组织服务群众专项
经费

预算规模及
资金用途

预算数 75.00
其中：财政

资金
75.00 其他资金

用于村级组织服务群众的各项工作的顺利进行

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.保障村级组织服务群众的工作顺利开展

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 完成率 资金拨付及时 ≥85 优 机关评价

质量指标 完成质量 工作完成情况 ≥85 优 机关评价

时效指标 时效性 工作按时完成 ≥85 优 机关评价

成本指标 完成成本 完成按要求完成 ≥85 优 机关评价

效益指标

经济效益指
标

完成情况 是否及时拨付 ≥85 优 机关评价

社会效益指
标

工作完成情
况

工作完成是否及时 ≥85 优 机关评价

可持续影响
指标

综合事务完
成率

村级各项事务完成情况 ≥85 优 机关评价

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度评价 ≥85 优 机关评价
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8.怀财字【2025】7 号防火经费孙庄子乡绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000221001
73

项目名称 怀财字【2025】7 号防火经费孙庄子乡

预算规模及
资金用途

预算数 21.00
其中：财政

资金
21.00 其他资金

通过防火经费的保障，达到更好的完成防火各项工作任务。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.通过防火经费的保障，达到更好的完成防火各项工作任务。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 完成质量 工作完成情况
≥85 百分
比

优

质量指标 完成率 转移支付资金拨付及时性
≥85 百分
比

优

时效指标 完成成本 完成按要求完成
≥85 百分
比

优

成本指标 完成情况 是否及时拨付
≥85 百分
比

优

效益指标

经济效益指
标

综合事务完
成率

村级各项事务完成情况
≥85 百分
比

优

社会效益指
标

工作完成情
况

工作完成是否及时
≥85 百分
比

优

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度评价
≥85 百分
比

优



14

9.怀财字【2025】7 号防汛经费孙庄子乡绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000231001
2N

项目名称 怀财字【2025】7 号防汛经费孙庄子乡

预算规模及
资金用途

预算数 3.00
其中：财政

资金
3.00 其他资金

通过防汛经费的保障，达到更好的完成防汛工作目标。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.通过防汛经费的保障，达到更好的完成防汛工作目标。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 完成质量 工作完成情况
≥85 百分
比

优

质量指标 完成率 转移支付资金拨付及时性
≥85 百分
比

优

时效指标 完成成本 完成按要求完成
≥85 百分
比

优

成本指标 完成情况 是否及时拨付
≥85 百分
比

优

效益指标

经济效益指
标

综合事务完
成率

村级各项事务完成情况
≥85 百分
比

优

社会效益指
标

工作完成情
况

工作完成是否及时
≥85 百分
比

优

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度评价
≥85 百分
比

优
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10.怀财字【2025】7 号垃圾清理费孙庄子乡绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000241001
2C

项目名称 怀财字【2025】7 号垃圾清理费孙庄子乡

预算规模及
资金用途

预算数 43.00
其中：财政

资金
43.00 其他资金

保障全乡垃圾清理工作的正常进展。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.保障全乡垃圾清理工作的正常进展。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
工作完成进
度

垃圾清理工作完成进度
≥90 百分
比

乡村评价

质量指标
工作完成质
量

工作完成质量
≥90 百分
比

乡村评价

时效指标 时效性 时效性
≥90 百分
比

乡村评价

成本指标 成本控制 成本控制
≥90 百分
比

乡村评价

效益指标

经济效益指
标

资金的使用
效率

资金的使用效率
≥90 百分
比

实际资金使用情
况

社会效益指
标

改善环境情
况

环境舒适宜居
≥90 百分
比

群众评价

生态效益指
标

满足生态环
保要求

满足生态环保要求
≥90 百分
比

群众评价

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度
≥90 百分
比

群众评价
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11.怀财字【2025】7 号贫困乡补助孙庄子乡绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000201000
8F

项目名称 怀财字【2025】7 号贫困乡补助孙庄子乡

预算规模及
资金用途

预算数 2.00
其中：财政

资金
2.00 其他资金

保障乡镇各项工作顺利完成。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.保障乡镇各项工作顺利完成。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 足额发放率 足额发放补贴
≥90 百分
比

全年实际支出情
况

质量指标 巡查率 巡查率
≥90 百分
比

工作的实际情况

时效指标 完成及时率 完成及时率
≥90 百分
比

全年实际情况

成本指标 预算执行 完成年度预算资金安排
≥90 百分
比

全年实际完成预
算情况

效益指标
社会效益指
标

提升公共服
务水平

提升公共服务水平
≥90 百分
比

实际工作情况

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度
≥90 百分
比

群众评价
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12.怀财字【2025】7 号武装工作经费孙庄子乡绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000261001
4Y

项目名称 怀财字【2025】7 号武装工作经费孙庄子乡

预算规模及
资金用途

预算数 1.80
其中：财政

资金
1.80 其他资金

保障武装工作的正常进行。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.保障武装工作的正常进行。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 完成质量 工作完成情况
≥85 百分
比

优

质量指标 完成率 转移支付资金拨付及时性
≥85 百分
比

优

时效指标 完成成本 完成按要求完成
≥85 百分
比

优

成本指标 完成情况 是否及时拨付
≥85 百分
比

优

效益指标

经济效益指
标

综合事务完
成率

村级各项事务完成情况
≥85 百分
比

优

社会效益指
标

工作完成情
况

工作完成是否及时
≥85 百分
比

优

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度评价
≥85 百分
比

优
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13.怀财字【2025】7 号下沉工作队工作经费绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000021006
3H

项目名称 怀财字【2025】7 号下沉工作队工作经费

预算规模及
资金用途

预算数 24.00
其中：财政

资金
24.00 其他资金

保障下沉工作队的正常运转

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.保障下沉工作队的正常运转

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 完成率 资金拨付及时 ≥85 优 机关评价

质量指标 完成质量 工作完成情况 ≥85 优 机关评价

时效指标 时效性 工作按时完成 ≥85 优 机关评价

成本指标 完成成本 完成按要求完成 ≥85 优 机关评价

效益指标

经济效益指
标

完成情况 是否及时拨付 ≥85 优 机关评价

社会效益指
标

工作完成情
况

工作完成是否及时 ≥85 优 机关评价

可持续影响
指标

综合事务完
成率

村级各项事务完成情况 ≥85 优 机关评价

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度评价 ≥85 优 机关评价
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14.怀财字【2025】7 号乡镇转移支付孙庄子乡绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000211001
1P

项目名称 怀财字【2025】7 号乡镇转移支付孙庄子乡

预算规模及
资金用途

预算数 22.18
其中：财政

资金
22.18 其他资金

通过乡镇转移支付经费的保障，达到乡镇正常运转的目标。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.通过乡镇转移支付经费的保障，达到乡镇正常运转的目标。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 完成质量 工作完成情况
≥85 百分
比

优

质量指标 完成率 转移支付资金拨付及时性
≥85 百分
比

优

时效指标 完成成本 完成按要求完成
≥85 百分
比

优

成本指标 完成情况 是否及时拨付
≥85 百分
比

优

效益指标

经济效益指
标

综合事务完
成率

村级各项事务完成情况
≥85 百分
比

优

社会效益指
标

工作完成情
况

工作完成是否及时
≥85 百分
比

优

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度评价
≥85 百分
比

优
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15.怀财字【2025】7 号巡河员经费孙庄子乡绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000251001
0T

项目名称 怀财字【2025】7 号巡河员经费孙庄子乡

预算规模及
资金用途

预算数 4.68
其中：财政

资金
4.68 其他资金

保障此项工作的顺利开展。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.保障此项工作的顺利开展。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 完成率 资金拨付及时性 ≥85 优 机关评价

质量指标 完成质量 工作完成情况 ≥85 优 机关评价

时效指标 时效性 工作按时完成 ≥85 优 机关评价

成本指标 完成成本 完成按要求完成 ≥85 优 机关评价

效益指标

经济效益指
标

完成情况 是否及时拨付 ≥85 优 机关评价

社会效益指
标

工作完成情
况

工作完成是否及时 ≥85 优 机关评价

生态效益指
标

综合事务完
成率

村级各项事务完成情况 ≥85 优 机关评价

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意评价 ≥85 优 机关评价



21

16.怀财字【2025】7 号业务费孙庄子乡绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000271001
06

项目名称 怀财字【2025】7 号业务费孙庄子乡

预算规模及
资金用途

预算数 0.44
其中：财政

资金
0.44 其他资金

通过业务费的保障，确保乡镇正常运转。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.通过业务费的保障，确保乡镇正常运转。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 完成质量 工作完成情况
≥85 百分
比

优

质量指标 完成率 资金拨付及时性
≥85 百分
比

优

时效指标 完成成本 完成按要求完成
≥85 百分
比

优

成本指标 完成情况 是否及时拨付
≥85 百分
比

优

效益指标

经济效益指
标

综合事务完
成率

村级各项事务完成情况
≥85 百分
比

优

社会效益指
标

工作完成情
况

工作完成是否及时
≥85 百分
比

优

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度评价
≥85 百分
比

优
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17.怀财字【2025】7 号正常离任村干部生活补贴绩效目标表
818001 怀来县孙庄子乡人民政府 单位：万元

项目编码
13073025P0000021006
1A

项目名称
怀财字【2025】7 号正常离任村干部生活补
贴

预算规模及
资金用途

预算数 21.28
其中：财政

资金
21.28 其他资金

用于正常离任村干部生活补助的发放

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 50% 75% 100%

绩效目标 1.保障正常离任村干部生活补贴

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 完成率 资金拨付及时 ≥85 优 机关评价

质量指标 完成质量 工作完成情况 ≥85 优 机关评价

时效指标 时效性 工作按时完成 ≥85 优 机关评价

成本指标 完成成本 完成按要求完成 ≥85 优 机关评价

效益指标

经济效益指
标

完成情况 是否及时拨付 ≥85 优 机关评价

社会效益指
标

工作完成情
况

工作完成是否及时 ≥85 优 机关评价

可持续影响
指标

综合事务完
成率

村级各项事务完成情况 ≥85 优 机关评价

满意度指标
服务对象满
意度指标

群众满意度 群众满意度评价 ≥85 优 机关评价
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