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第一部分
部门整体绩效目标
 
[bookmark: _Toc_2_2_0000000001]一、总体绩效目标
加强基层组织建设，提升服务水平；优化产业结构，提高农产品质量和产量，增加农民收入；促进新农村建设，抓好农村贫困人口早日脱贫；搞好大气防治工作，加快秸秆利用和转化，大力抓好森林防火和秸秆焚烧工作，保证奥运廊道和北京周边空气清新；保证党的各项惠农政策及时落实到位；加强农村土地管理，依法办事；做好信访稳定工作，处理好农村热点难点问题，保护农民合法利益和权益；高标准、严要求，全面完成各项工作任务。
[bookmark: _Toc_2_2_0000000002]二、分项绩效目标
加强基层组织建设，提升服务水平；优化产业结构，提高农产品质量和产量，增加农民收入；促进新农村建设，抓好农村贫困人口早日脱贫；搞好大气防治工作，加快秸秆利用和转化，大力抓好森林防火和秸秆焚烧工作，保证奥运廊道和北京周边空气清新；保证党的各项惠农政策及时落实到位；加强农村土地管理，依法办事；做好信访稳定工作，处理好农村热点难点问题，保护农民合法利益和权益；高标准、严要求，全面完成各项工作任务。
[bookmark: _Toc_2_2_0000000003]三、工作保障措施
加强基层组织建设，提升服务水平；优化产业结构，提高农产品质量和产量，增加农民收入；促进新农村建设，抓好农村贫困人口早日脱贫；搞好大气防治工作，加快秸秆利用和转化，大力抓好森林防火和秸秆焚烧工作，保证奥运廊道和北京周边空气清新；保证党的各项惠农政策及时落实到位；加强农村土地管理，依法办事；做好信访稳定工作，处理好农村热点难点问题，保护农民合法利益和权益；高标准、严要求，全面完成各项工作任务。

 
 
 
第二部分
 
预算项目绩效目标
[bookmark: _Toc_4_4_0000000035]
1. 怀财字【2022】7号 垃圾清理费    北辛堡镇绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P00841610008J
	项目名称
	 怀财字【2022】7号 垃圾清理费    北辛堡镇

	预算规模及资金用途
	预算数
	144.00
	其中：财政    资金
	144.00
	其他资金
	 

	
	此项资金主要用于镇域垃圾的清理运输

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.确保垃圾清理工作的进行


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	经费保证情况
	保障人员的基本支出
	≥90百分比
	经费保证率

	
	质量指标
	达到预期目标
	工资到位确保发放到位
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	时效指标
	及时性
	及时发入工资缴纳社保
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	成本指标
	预算控制
	预算执行情况
	≥90百分比
	镇政府确定

	效益指标
	社会效益指标
	资金使用效益
	社会影响力
	≥90百分比
	镇政府确定

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意程度
	≥90百分比
	镇政府确定



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000036]2.村干部养老（北辛堡）绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P00795510003U
	项目名称
	村干部养老（北辛堡）

	预算规模及资金用途
	预算数
	8.88
	其中：财政    资金
	8.88
	其他资金
	 

	
	用于村干部养老保险

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.目标内容1


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	按时完成
	按预算执行支出
	≥90百分比
	经费保证

	
	质量指标
	工作完成度
	达到预期支出进度
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	时效指标
	及时性
	根据工作情况及时支出
	≥90百分比
	工作情况

	
	成本指标
	支出预算情况 
	保障工作开展根据预算支出
	≥90百分比
	年初预算

	效益指标
	社会效益指标
	保证工作的社会承认度
	使工作达到预期的社会影响力
	≥90百分比
	社会认可度

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意
	≥90百分比
	服务对象满意程度



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000037]3.村级组织运转经费（办公及专项  北辛堡）绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P00795310003G
	项目名称
	村级组织运转经费（办公及专项  北辛堡）

	预算规模及资金用途
	预算数
	85.18
	其中：财政    资金
	85.18
	其他资金
	 

	
	用于村级组织办公及专项支出

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	10%
	30%
	50%
	100%

	绩效目标
	1.保障村级组织的正常运转


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	按时完成
	按预算执行支出
	≥90百分比
	经费保证

	
	质量指标
	工作完成度
	达到预期支出进度
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	时效指标
	及时性
	根据工作情况及时支出
	≥90百分比
	工作情况

	
	成本指标
	支出预算情况 
	保障工作开展根据预算支出
	≥90百分比
	年初预算

	效益指标
	社会效益指标
	保证工作的社会承认度
	使工作达到预期的社会影响力
	≥90百分比
	社会认可度

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	办理单位满意度
	办理单位满意度
	≥90百分比
	服务对象满意程度



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000038]4.村级组织运转经费（北辛堡村干部工资）绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P00795110005C
	项目名称
	村级组织运转经费（北辛堡村干部工资）

	预算规模及资金用途
	预算数
	145.62
	其中：财政    资金
	145.62
	其他资金
	 

	
	用于村干部工资

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.确保工资发放


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	足额 发放工资
	按预算足额发放人员工资
	≥90百分比
	经费保障率

	
	质量指标
	工作达到预定要求
	达到预期目标 保证足额按时完成
	≥90百分比
	工作完成情况

	
	时效指标
	按时发放人员工资
	不拖不欠按时发放人员工资
	≥90百分比
	工作完成情况

	
	成本指标
	预算控制
	在预算执行范围内
	≥90百分比
	年初预算

	效益指标
	社会效益指标
	社会影响力
	保证工作人员的工作酬劳，社会反映良好
	≥90百分比
	工作完成情况

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	满意度
	服务对象满意程度
	≥90百分比
	[bookmark: _GoBack]服务对象满意度



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000039]5.村级组织运转经费（离任生活补贴  北辛堡）绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P00795210003T
	项目名称
	村级组织运转经费（离任生活补贴  北辛堡）

	预算规模及资金用途
	预算数
	12.57
	其中：财政    资金
	12.57
	其他资金
	 

	
	离任村干部生活补贴

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.按时足额对离任村干部发放补贴


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	按时完成
	按预算执行支出
	≥90百分比
	经费保证

	
	质量指标
	工作完成度
	达到预期支出进度
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	时效指标
	及时性
	根据工作情况及时支出
	≥90百分比
	工作情况

	
	成本指标
	支出预算情况 
	保障工作开展根据预算支出
	≥90百分比
	年初预算

	效益指标
	社会效益指标
	保证工作的社会承认度
	使工作达到预期的社会影响力
	≥90百分比
	社会认可度

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	办理单位满意度
	办理单位满意度
	≥90百分比
	服务对象满意程度



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000040]6.怀财字【2022】7号  防汛经费   北辛堡镇绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P008415100052
	项目名称
	怀财字【2022】7号  防汛经费   北辛堡镇

	预算规模及资金用途
	预算数
	5.00
	其中：财政    资金
	5.00
	其他资金
	 

	
	此项资金用于防汛工作 

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	40%
	80%
	100%

	绩效目标
	1.夏季防汛工作顺利开展


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	经费保证情况
	保障人员的基本支出
	≥90百分比
	经费保证率

	
	质量指标
	达到预期目标
	防汛工作达到预期目标
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	时效指标
	及时性
	及时开展工作 
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	成本指标
	预算控制
	预算执行情况
	≥90百分比
	镇政府确定

	效益指标
	社会效益指标
	资金使用效益
	社会影响力
	≥90百分比
	镇政府确定

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意程度
	≥90百分比
	镇政府确定



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000041]7.怀财字【2022】7号 防火经费（含六清经费）   北辛堡镇绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P008414100106
	项目名称
	怀财字【2022】7号 防火经费（含六清经费）   北辛堡镇

	预算规模及资金用途
	预算数
	35.00
	其中：财政    资金
	35.00
	其他资金
	 

	
	此项资金用于防火工作 

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	20%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.确保防火工作的开展，防火队员的工资


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	经费保证情况
	保障防火工作的支出
	≥90百分比
	经费保证率

	
	质量指标
	达到预期目标
	工资到位确保发放到位
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	时效指标
	及时性
	及时发入工资
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	成本指标
	预算控制
	预算执行情况
	≥90百分比
	镇政府确定

	效益指标
	社会效益指标
	资金使用效益
	社会影响力
	≥90百分比
	镇政府确定

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意程度
	≥90百分比
	镇政府确定



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000042]8.怀财字【2022】7号 巡河员经费   北辛堡镇绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P008417100061
	项目名称
	怀财字【2022】7号 巡河员经费   北辛堡镇

	预算规模及资金用途
	预算数
	9.84
	其中：财政    资金
	9.84
	其他资金
	 

	
	此项资金用于巡河员的工作经费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.确保巡河工作顺利进行


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	经费保证情况
	保障人员的基本支出
	≥90百分比
	经费保证率

	
	质量指标
	达到预期目标
	工资到位确保发放到位
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	时效指标
	及时性
	及时发入工资缴纳社保
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	成本指标
	预算控制
	预算执行情况
	≥90百分比
	镇政府确定

	效益指标
	社会效益指标
	资金使用效益
	社会影响力
	≥90百分比
	镇政府确定

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意程度
	≥90百分比
	镇政府确定



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000043]9.怀财字【2022】7号办案及业务    北辛堡镇绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P008410100042
	项目名称
	怀财字【2022】7号办案及业务    北辛堡镇

	预算规模及资金用途
	预算数
	7.90
	其中：财政    资金
	7.90
	其他资金
	 

	
	此项资金用于机关办公及业务费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	20%
	40%
	70%
	100%

	绩效目标
	1.保障机关办公业务工作


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	经费保证情况
	保障办公业务的基本支出
	≥90百分比
	经费保证率

	
	质量指标
	达到预期目标
	确保工作顺利进行
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	时效指标
	及时性
	及时开展工作
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	成本指标
	预算控制
	预算执行情况
	≥90百分比
	镇政府确定

	效益指标
	社会效益指标
	资金使用效益
	社会影响力
	≥90百分比
	镇政府确定

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意程度
	≥90百分比
	镇政府确定



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000044]10.怀财字【2022】7号基层政权建设和社区治理   北辛堡镇绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P00841310003F
	项目名称
	怀财字【2022】7号基层政权建设和社区治理   北辛堡镇

	预算规模及资金用途
	预算数
	25.00
	其中：财政    资金
	25.00
	其他资金
	 

	
	此项资金用于基层政权建设及社区治理 

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	20%
	40%
	60%
	100%

	绩效目标
	1.确保基层政权和社区治理工作


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	经费保证情况
	保障基层政权运转
	≥90百分比
	经费保证率

	
	质量指标
	达到预期目标
	工作顺利开展
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	时效指标
	及时性
	及时开展工作
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	成本指标
	预算控制
	预算执行情况
	≥90百分比
	镇政府确定

	效益指标
	社会效益指标
	资金使用效益
	社会影响力
	≥90百分比
	镇政府确定

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意程度
	≥90百分比
	镇政府确定



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000045]11.怀财字【2022】7号洁净煤补贴资金   北辛堡镇绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P00842810012B
	项目名称
	怀财字【2022】7号洁净煤补贴资金   北辛堡镇

	预算规模及资金用途
	预算数
	83.43
	其中：财政    资金
	83.43
	其他资金
	 

	
	此项资金主要用于洁净煤的补贴

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	50%
	100%
	100%
	100%

	绩效目标
	1.保障洁净煤工作的顺利开展


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	经费保证情况
	保障洁净煤资金足额发放
	≥90百分比
	经费保证率

	
	质量指标
	达到预期目标
	确保工作顺利进行
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	时效指标
	及时性
	及时开展工作
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	成本指标
	预算控制
	预算执行情况
	≥90百分比
	镇政府确定

	效益指标
	社会效益指标
	资金使用效益
	社会影响力
	≥90百分比
	镇政府确定

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意程度
	≥90百分比
	镇政府确定



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000046]12.怀财字【2022】7号社区网格员经费    北辛堡镇绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P008418100053
	项目名称
	怀财字【2022】7号社区网格员经费    北辛堡镇

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.00
	其中：财政    资金
	10.00
	其他资金
	 

	
	此项资金用于网格员的工作及人员经费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.确保网格员工作的顺利进行


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	经费保证情况
	保障人员的基本支出
	≥90百分比
	经费保证率

	
	质量指标
	达到预期目标
	工资到位确保发放到位
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	时效指标
	及时性
	及时开展工作
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	成本指标
	预算控制
	预算执行情况
	≥90百分比
	镇政府确定

	效益指标
	社会效益指标
	资金使用效益
	社会影响力
	≥90百分比
	镇政府确定

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意程度
	≥90百分比
	镇政府确定



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000047]13.怀财字【2022】7号武装工作专项经费  北辛堡镇绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P00841110005B
	项目名称
	怀财字【2022】7号武装工作专项经费  北辛堡镇

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政    资金
	3.00
	其他资金
	 

	
	此项资金用于武装工作

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	25%
	50%
	100%

	绩效目标
	1.保障武装工作的进行


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	经费保证情况
	保障人员的基本支出
	≥90百分比
	经费保证率

	
	质量指标
	达到预期目标
	确保征兵工作开展
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	时效指标
	及时性
	及时开展工作 
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	成本指标
	预算控制
	预算执行情况
	≥90百分比
	镇政府确定

	效益指标
	社会效益指标
	资金使用效益
	社会影响力
	≥90百分比
	镇政府确定

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意程度
	≥90百分比
	镇政府确定



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000048]14.怀财字【2022】7号乡镇级转移支付    北辛堡镇 绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P00841210004D
	项目名称
	怀财字【2022】7号乡镇级转移支付    北辛堡镇 

	预算规模及资金用途
	预算数
	49.53
	其中：财政    资金
	49.53
	其他资金
	 

	
	此项资金主要用于镇机关自收自支人员的工资及社保缴费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25%
	50%
	75%
	100%

	绩效目标
	1.确保自收自支人员的工资及社保


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	经费保证情况
	保障人员的基本支出
	≥90百分比
	经费保证率

	
	质量指标
	达到预期目标
	工资到位确保发放到位
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	时效指标
	及时性
	及时发入工资缴纳社保
	≥90百分比
	镇政府确定

	
	成本指标
	预算控制
	预算执行情况
	≥90百分比
	镇政府确定

	效益指标
	社会效益指标
	资金使用效益
	社会影响力
	≥90百分比
	镇政府确定

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	服务对象满意程度
	≥90百分比
	镇政府确定



 
[bookmark: _Toc_4_4_0000000049]15.专职化村党组织书记报酬（北辛堡）绩效目标表
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	13073022P00795410001Y
	项目名称
	专职化村党组织书记报酬（北辛堡）

	预算规模及资金用途
	预算数
	0.34
	其中：财政    资金
	0.34
	其他资金
	 

	
	专职化村党组织书记报酬

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	 
	 
	 
	100%

	绩效目标
	1.按时足额发放


 
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	足额 发放工资
	按预算足额发放人员工资
	≥90百分比
	经费保障率

	
	质量指标
	工作达到预定要求
	达到预期目标 保证足额按时完成
	≥90百分比
	工作完成情况

	
	时效指标
	按时发放人员工资
	不拖不欠按时发放人员工资
	≥90百分比
	工作完成情况

	
	成本指标
	预算控制
	在预算执行范围内
	≥90百分比
	年初预算

	效益指标
	社会效益指标
	社会影响力
	保证工作人员的工作酬劳，社会反映良好
	≥90百分比
	工作完成情况

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	办理单位满意度
	办理单位满意度
	≥90百分比
	服务对象满意程度



