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第一部分
部门整体绩效目标
一、总体绩效目标 TC 总体绩效目标 \f A \l 1 
总体目标：

怀来县县级部门年度发展规划目标及保障措施

一、年度发展规划目标

总体目标：完成县级下达的各项目标任务，大力发展全乡经济，优化产业结构，增加农民收入，完成辖区新农村建设任务，抓好基层党建工作，抓好农村基础设施建设，改善农村生活环境，搞好森林防火，严格控制秸秆焚烧，治理大气污染，处理好信访接待工作，防止群体上访事件的发生，保护农民合法权益，宣传和及时兑现党的各项惠农政策，帮扶贫困户搞好脱贫工作。

职责分类绩效目标：加强基层组织建设，提升服务水平；优化产业结构，提高农产品质量和产量，增加农民收入；促进新农村建设，抓好农村贫困人口早日脱贫；搞好大气防治工作，加快秸秆利用和转化，大力抓好森林防火和秸秆禁烧工作，保证奥运廊道和北京周边空气清新；保证党的各项惠农政策及时落实到位；加强农村土地管理，依法办事；做好信访稳定工作，处理好农村热点难点问题，保护农民合法利益和权益；高标准、严要求，全面完成各项工作任务。

二、实现年度发展规划目标的保障措施

为保障各项目标任务的顺利完成，将各项目标工作任务分配到各科室，层层分解到人，责任到人，狠抓落实，定期对任务 进行督导检查，发现问题及时处理，随时掌握工作进度完成情况，各部门相互配合，保证各项资金及到位；同时，按人进行包村总揽全面工作，打造亮点示范村，以点带面，全面推开，保证全乡的工作顺利落实到位和全面完成。

二、分项绩效目标 TC 分项绩效目标 \f A \l 1 
 通过突出政务，提升服务，增强工作综合服务实力，保障相关工作顺利开展，高校运行，构建人民群众满意，勤政廉洁的政府部门，促进全面发展。

三、工作保障措施 TC 工作保障措施 \f A \l 1 
通过组织学习，提升机关干部政治素质，业务能力，严格执行上级政策，依法开展工作，通力合作，通过提升综合服务，保障本年度全镇工作顺利完成。

第二部分
预算项目绩效目标
1、办案及业务绩效目标表 TC 1、办案及业务绩效目标表 \f C \l 1 
	803002怀来县狼山乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0302-YBN-APWX
	项目名称
	办案及业务

	预算规模及资金用途
	预算数
	262.33
	其中：财政资金
	262.33
	其他资金
	

	
	此款项为上年已上缴的非税收入本年申请拨款，主要用于弥补乡政府自收自支人员工资及社保缴费不足，办公经费不足，满足政府采购资金需要及各种专项工作（如机关电路改造、防火、维稳、环卫等）资金需要，确保乡政府各项工作的顺利进行。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、乡政府管理并合理使用此项资金。

2、及时弥补自收自支人员经费及各项工作经费不足。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	工作完成率
	各项工作完成情况
	≥85优
	乡机关评价

	
	数量指标
	经费保障率
	各项工作经费保障情况
	≥85优
	乡机关评价

	效果指标
	社会效益指标
	综合事务完成率
	各项事务保障情况
	≥85优
	乡机关评价

	
	经济效益指标
	资金使用率
	资金使用情况
	≥85优
	乡机关评价

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意度
	≥80优
	乡机关评价


2、村级组织运转经费 狼山绩效目标表 TC 2、村级组织运转经费 狼山绩效目标表 \f C \l 1 
	803002怀来县狼山乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-AXNC
	项目名称
	村级组织运转经费 狼山

	预算规模及资金用途
	预算数
	224.30
	其中：财政资金
	224.30
	其他资金
	

	
	对村级组织补助

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	20.00
	40.00
	70.00
	100.00

	绩效目标
	1、及时足额拨付村干部工资

2、及时足额拨付村转移支付


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	工资发放率
	工资发放情况
	≥85优
	乡机关评价

	
	时效指标
	完成率
	转移支付资金拨付及时性
	≥85优
	乡机关评价

	效果指标
	社会效益指标
	综合事务完成率
	村级各项事务完成情况
	≥85优
	乡机关评价

	
	可持续影响指标
	工作完成情况
	调动村干部工作积极性
	≥85优
	乡机关评价

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意度评价
	≥85优
	乡机关评价


3、乡镇转移支付绩效目标表 TC 3、乡镇转移支付绩效目标表 \f C \l 1 
	803002怀来县狼山乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-CET3
	项目名称
	乡镇转移支付

	预算规模及资金用途
	预算数
	41.16
	其中：财政资金
	41.16
	其他资金
	

	
	乡镇转移支付主要用于自收自支人员工资和社保缴费支出。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、保障乡机关工作正常运转

2、保障乡机关自收自支人员工资及时足额发放。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	工资发放率
	按标准足额发放工资
	≥85优
	乡机关评价

	
	时效指标
	完成率
	工资发放及时性
	≥85优
	乡机关评价

	效果指标
	社会效益指标
	工作完成率
	各项工作顺利开展
	≥85优
	乡机关评价

	
	可持续影响指标
	工作完成情况
	保证干部积极工作
	≥85优
	乡机关评价

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥85优
	乡机关评价

	
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥85优
	乡机关评价


4、村级组织运转经费 土木绩效目标表 TC 4、村级组织运转经费 土木绩效目标表 \f C \l 1 
	803003怀来县土木镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-T483
	项目名称
	村级组织运转经费 土木

	预算规模及资金用途
	预算数
	386.33
	其中：财政资金
	386.33
	其他资金
	

	
	保证村级组织运转，村级办公经费及村干部工资。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、保证村干部工资正常发放

2、保证村级组织正常运行


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	工作完成及时性
	工资按时发放
	≥85优
	

	
	质量指标
	工作完成效果
	办公效果良好
	≥85优
	

	效果指标
	经济效益指标
	综合事务完成率
	工作效果良好
	≥85优
	

	
	社会效益指标
	群众满意度
	群众普遍评价较高
	≥85优
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	村民满意度
	村民评价良好
	≥85优
	

	
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	村干部工作热情度高
	≥85优
	


5、乡镇转移支付绩效目标表 TC 5、乡镇转移支付绩效目标表 \f C \l 1 
	803003怀来县土木镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-G3NB
	项目名称
	乡镇转移支付

	预算规模及资金用途
	预算数
	64.48
	其中：财政资金
	64.48
	其他资金
	

	
	乡镇自收自支人员工资及乡镇办公费支出

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、自收自支人员工资正常发放

2、乡镇办公正常支出


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	工作完成率
	各项支出按时完成
	≥85优
	

	
	质量指标
	工作完成质量
	保障人员工作热情，办事质量显著提高
	≥85优
	

	效果指标
	经济效益指标
	工作完成经济效益
	带动全镇经济的可持续发展
	≥85优
	

	
	生态效益指标
	工作完成社会效果
	提高农村各项工作有序进行
	≥85优
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	自收自支人员工资按时发放
	≥85优
	

	
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	群众对工作的满意度提高
	≥85优
	


6、专项公用经费绩效目标表 TC 6、专项公用经费绩效目标表 \f C \l 1 
	803003怀来县土木镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-6CFR
	项目名称
	专项公用经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	70.00
	其中：财政资金
	70.00
	其他资金
	

	
	用于乡镇各项办公费用支出。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	15.00
	40.00
	70.00
	100.00

	绩效目标
	1、各项办公费用正常支出

2、各项办公购置正常执行

各项办公购置正常执行


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	工作完成进度
	工作进度正常完成
	≥85优
	

	
	质量指标
	工作完成质量
	工作完成质量达到预期标准
	≥85优
	

	效果指标
	社会效益指标
	工作完成效益
	保证乡镇各项事务顺利进行
	≥85优
	

	
	经济效益指标
	工作完成率
	工作完成率
	≥85优
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	镇机关人员评价度较高
	≥85优
	

	
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	办事群众普遍满意
	≥85优
	


7、办案及业务 北辛堡绩效目标表 TC 7、办案及业务 北辛堡绩效目标表 \f C \l 1 
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-YBN-65GD
	项目名称
	办案及业务 北辛堡

	预算规模及资金用途
	预算数
	5.80
	其中：财政资金
	5.80
	其他资金
	

	
	办案及业务费。用于单位办公经费及业务费的使用。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	15.00
	50.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、顺利完成工作任务

2、工作任务完成的满意程度


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	工作完成的质量
	工作的质量能否达到预期的标准
	≥90优
	

	
	时效指标
	工作完成的时间
	完成工作的时间是否是在预定时间内
	≥90优
	

	效果指标
	社会效益指标
	工作完成的社会效果
	是否达到此项工作的预想效果
	≥95优
	

	
	经济效益指标
	工作完成的经济效益
	是否带来了经济效益
	≥90优
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象的满意度
	本项工作针对的服务对象是否满意
	≥95优
	


8、村级组织运转经费 北辛堡绩效目标表 TC 8、村级组织运转经费 北辛堡绩效目标表 \f C \l 1 
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-NCII
	项目名称
	村级组织运转经费 北辛堡

	预算规模及资金用途
	预算数
	202.30
	其中：财政资金
	202.30
	其他资金
	

	
	用于村级组织补助.为确保村组织机构的日常运转，保障村两委干部的工资，以及村集体组织的办公经费。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	20.00
	40.00
	70.00
	100.00

	绩效目标
	1、及时足额发放村干部工资

2、保障村集体的正常运转，办公费支出。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	工作完成率
	工作完成率
	≥90优
	

	
	时效指标
	工作及时性
	工作完成的及时性
	≥90优
	

	效果指标
	经济效益指标
	综合事务完成率
	综合事务完成率
	≥90优
	

	
	社会效益指标
	社会群体、村民满意度
	社会效果
	≥90优
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	村民满意度
	村民满意度
	≥90优
	


9、机关办公场所修缮二期工程 北辛堡绩效目标表 TC 9、机关办公场所修缮二期工程 北辛堡绩效目标表 \f C \l 1 
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-YBN-W9I1
	项目名称
	机关办公场所修缮二期工程 北辛堡

	预算规模及资金用途
	预算数
	80.00
	其中：财政资金
	80.00
	其他资金
	

	
	此项资金用于北辛堡镇政府内机关办公场所的修缮。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	15.00
	50.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、使机关办公场所的办公条件得到改善

2、机关工作人员对办公条件的改善给予肯定


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	按时完成工程的数量
	办公场所修缮工程完成的数量
	≥90优
	

	
	质量指标
	修缮工程完成的质量
	办公场所修缮后的工程质量是否合格
	≥95优
	

	效果指标
	社会效益指标
	修缮后的效果
	修缮后办公场所使用的效果是否满意
	≥95优
	

	
	可持续影响指标
	使用效果的可持续性
	在修缮后使用的可持续性影响
	≥95优
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	机关办公人员的满意度
	机关工作人员对修缮后的办公场所的满意程度
	≥95优
	


10、乡镇转移支付绩效目标表 TC 10、乡镇转移支付绩效目标表 \f C \l 1 
	803004怀来县北辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0302-JBN-163O
	项目名称
	乡镇转移支付

	预算规模及资金用途
	预算数
	49.53
	其中：财政资金
	49.53
	其他资金
	

	
	镇级转移支付资金主要用于镇自收自支人员以及安置的退役军人的人员工资、绩效、烤火费，以及养老保险、医疗保险、住房公积金、工伤保险、职业年金的缴费。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、保证工资准时足额发放到个人手中

2、确保职工的各项社会保险缴费正常缴纳


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	时效指标
	完成率
	对资金发放的及时性
	≥90优
	

	
	质量指标
	优良率
	资金（百分比）
	≥90优
	

	效果指标
	社会效益指标
	社会影响力
	在全国或全省产生的重要影响，得到广大受众的充分认可。
	≥90优
	

	
	经济效益指标
	资金利用率
	能否保障人员的基本生活需求
	≥90优
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥90优
	


11、办案及业务经费 新保安绩效目标表 TC 11、办案及业务经费 新保安绩效目标表 \f C \l 1 
	803005怀来县新保安镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-FLAR
	项目名称
	办案及业务经费 新保安

	预算规模及资金用途
	预算数
	15.00
	其中：财政资金
	15.00
	其他资金
	

	
	本单位银行存款利息收入，国有资产出租处置等项目收入，用于一般行政事务的支出，办公用品、电脑耗材以及购置办公桌椅，办公设备、电脑、打印机等固定资产。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30.00
	50.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、本单位银行存款利息收入，国有资产出租处置等项目收入，用于一般行政事务的支出，办公用品、电脑耗材以及购置办公桌椅，办公设备、电脑、打印机等固定资产。

2、本单位银行存款利息收入，国有资产出租处置等项目收入，用于一般行政事务的支出，办公用品、电脑耗材以及购置办公桌椅，办公设备、电脑、打印机等固定资产。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	完成度
	项目进展程度
	≥0.9
	

	
	质量指标
	完成度
	项目开展范围
	≥0.9
	

	
	时效指标
	完成度
	项目开展及时
	≥0.9
	

	效果指标
	经济效益指标
	长期使用性
	能够长期使用
	可以长期使用
	

	
	可持续影响指标
	长期使用性
	提高办公效率
	提高办公效率
	

	
	可持续影响指标
	长期使用性
	提高办公效率
	提高办公效率
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量总数的比例
	≥0.9
	

	
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥0.9
	

	
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥0.9
	


12、村级组织运转经费 新保安绩效目标表 TC 12、村级组织运转经费 新保安绩效目标表 \f C \l 1 
	803005怀来县新保安镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-Y3OV
	项目名称
	村级组织运转经费 新保安

	预算规模及资金用途
	预算数
	364.09
	其中：财政资金
	364.09
	其他资金
	

	
	村级组织运转

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30.00
	50.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、村级组织运行维护

2、村级维稳安全


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	时效指标
	完成率
	对资金发放的及时性
	≥90优
	

	
	质量指标
	优良率
	资金（百分比）
	≥90优
	

	
	数量指标
	完成率
	对资金发放的充足性
	≥90优
	

	效果指标
	社会效益指标
	社会影响力
	在全国或全省产生的重要影响，得到广大群众的充分认可。
	≥90优
	

	
	经济效益指标
	资金利用率
	能否保障人员的基本生活需求
	≥90优
	

	
	可持续影响指标
	长期使用性
	能够长期满足人民群众的需求。
	≥90优
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例
	≥90优
	

	
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥90优
	

	
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥90优
	


13、办案及业务经费 西八里绩效目标表 TC 13、办案及业务经费 西八里绩效目标表 \f C \l 1 
	803006怀来县西八里镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-SCBR
	项目名称
	办案及业务经费 西八里

	预算规模及资金用途
	预算数
	88.00
	其中：财政资金
	88.00
	其他资金
	

	
	执行上级国家行政机关的决定、命令和国家制定的法令、法规，根据实际制定并落实本行政区域的经济计划和措施，大力发展旅游业，促进产业结构调整及其他经济保持平衡协调发展。做好政府事务、财政、统计、民政、文化、文物保护开发等工作，保证镇机关日常工作正常运转。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、通过突出政务、提升服务，依法行政，增强工作综合服务实力，保障相关工作顺利开展、高效运行。

2、构建人民群众满意、勤政廉洁的政府部门，促进本行政区域经济社会事业全面发展。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	政府采购率（%）
	实际政府采购数量占应实施政府采购数量的比率
	≥90百分比
	实际政府采购数量占应实施政府采购数量的比率

	
	质量指标
	为正常办公及时提供必要保障
	提供办公保障及时率
	非常及时，及时，一般，较差
	提供办公保障及时率

	效果指标
	经济效益指标
	业务保障能力提升情况
	购置对业务保障能力的提升情况
	很大提升，较大提升，一般，较差
	购置对业务保障能力的提升情况

	
	社会效益指标
	社会服务能力提升
	补助所带来的单位服务社会能力提升情况
	很大提升，较大提升，一般，较差
	服务社会能力提升情况


14、村级组织运转经费 西八里绩效目标表 TC 14、村级组织运转经费 西八里绩效目标表 \f C \l 1 
	803006怀来县西八里镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-EOOI
	项目名称
	村级组织运转经费 西八里

	预算规模及资金用途
	预算数
	160.07
	其中：财政资金
	160.07
	其他资金
	

	
	村级转移支付专项补助资金为确保我镇各村组织机构日常运转，充分调动和激发农村干部工作热情，是专门用于村级组织运转资金，主要用于村干部基础职务补贴标准和公用经费。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、对村民委员会和村党支部的补助主要用于村干部基础职务补贴标准，保障村干部基本生活

2、为确保我镇各村组织机构日常运转，提供公用经费,充分调动和激发农村干部工作热情


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	补助覆盖率
	已补助人数占应补助人群的比率
	≥80百分比
	已补助人数占应补助人数比率

	
	数量指标
	补助金发放率
	实际发放的补助金金额占计划发放金额的比率
	≥80百分比
	实际发放的补助金额占计划发放金额的比率

	效果指标
	经济效益指标
	补助人群生活改善情况
	补助人群生活改善情况
	很大改善，较大改善，一般，较差
	补助人群在各方面的改善情况

	
	社会效益指标
	社会服务能力提升
	补助所带来的单位服务社会能力提升情况
	很多提升，较大提升，一般，较差
	补助所带来的单位服务社会能力提升情况


15、乡镇转移支付 西八里绩效目标表 TC 15、乡镇转移支付 西八里绩效目标表 \f C \l 1 
	803006怀来县西八里镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-AIQ2
	项目名称
	乡镇转移支付 西八里

	预算规模及资金用途
	预算数
	65.27
	其中：财政资金
	65.27
	其他资金
	

	
	执行上级国家行政机关的决定、命令和国家制定的法令、法规，根据实际制定并落实本行政区域的经济计划和措施，大力发展旅游业，促进产业结构调整及其他经济保持平衡协调发展。做好政府事务、财政、统计、民政、文化、文物保护开发等工作，保证镇机关日常工作正常运转。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、通过突出政务、提升服务，依法行政，增强工作综合服务实力，保障相关工作顺利开展、高效运行，构建人民群众满意、勤政廉洁的政府部门，

2、通过组织学习，提升机关干部政治素质和业务能力，提升综合服务水平，保障全镇工作顺利开展


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	补贴人员数量（人）
	享受补贴政策的人数
	≥90百分比
	镇聘工作人员工资补贴是否足额发放

	
	质量指标
	提供办公保障及时率
	为正常办公及时提供必要保障
	非常及时，及时，一般，较差
	提供办公保障及时率

	效果指标
	经济效益指标
	补助人群生活改善情况
	补助人群在生活、医疗、护理、教育等方面的改善情况
	很大提升，一般，较差，很差
	补助人群得到补助之后各方面的生活情况改善

	
	社会效益指标
	社会服务能力提升
	补助所带来的单位服务社会能力提升情况
	很大提升，一般，较差，很差
	补助所带来的单位服务社会能力提升情况


16、专项经费 西八里绩效目标表 TC 16、专项经费 西八里绩效目标表 \f C \l 1 
	803006怀来县西八里镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-D97I
	项目名称
	专项经费 西八里

	预算规模及资金用途
	预算数
	200.00
	其中：财政资金
	200.00
	其他资金
	

	
	执行上级国家行政机关的决定、命令和国家制定的法令、法规，根据实际制定并落实本行政区域的经济计划和措施，大力发展旅游业，促进产业结构调整及其他经济保持平衡协调发展。做好政府事务、财政、统计、民政、文化、文物保护开发等工作，保证镇机关日常工作正常运转。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、通过突出政务、提升服务，依法行政，增强工作综合服务实力，保障相关工作顺利开展、高效运行

2、构建人民群众满意、勤政廉洁的政府部门，促进本行政区域经济社会事业全面发展。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	成本指标
	政府采购率（%）
	实际政府采购数量占应实施政府采购数量的比率
	≥90百分比
	实际政府采购数量占应实施政府采购数量的比率

	
	质量指标
	工程验收合格率（%）
	通过验收的工程量占建设、改造、修缮总量的比率
	≥90百分比
	工程验收量占建设改造修缮的比率

	
	质量指标
	为正常办公及时提供必要保障
	提供办公保障及时率
	非常及时，及时，一般，较差
	提供办公保障及时率

	效果指标
	社会效益指标
	业务保障能力提升情况
	购置对业务保障能力的提升情况
	很大提升，较大提升，一般，较差
	购置对业务保障能力的提升情况

	
	经济效益指标
	设计功能实现率
	建筑工程达到设计结构或标准的程度
	≥90百分比
	设计功能实现率

	
	社会效益指标
	社会服务能力提升
	补助所带来的单位服务社会能力提升情况
	很大提升，较大提升，一般，较差
	服务社会能力提升情况


17、办案及业务经费 鸡鸣驿绩效目标表 TC 17、办案及业务经费 鸡鸣驿绩效目标表 \f C \l 1 
	803007怀来县鸡鸣驿乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0103-YBN-1S4S
	项目名称
	办案及业务经费 鸡鸣驿

	预算规模及资金用途
	预算数
	200.00
	其中：财政资金
	200.00
	其他资金
	

	
	森林防火，防止洪涝灾害，弥补办公经费及自收自支人员开支

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	0.25
	0.50
	0.80
	100.00

	绩效目标
	1、按时拨款

2、足额拨付


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	时效指标
	
	资金使用规范
	≥0优
	干部满意

	
	数量指标
	
	按时足额拨款，保证工作正常
	≥0优
	领导满意

	效果指标
	经济效益指标
	
	保障乡镇各项工作顺利开展
	≥0优
	干部满意

	
	可持续影响指标
	
	农村经济持续发展
	≥0优
	干部满意

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	干部群众满意，评价好
	≥0优
	干部群众满意


18、村级组织运转经费 鸡鸣驿绩效目标表 TC 18、村级组织运转经费 鸡鸣驿绩效目标表 \f C \l 1 
	803007怀来县鸡鸣驿乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-06EV
	项目名称
	村级组织运转经费 鸡鸣驿

	预算规模及资金用途
	预算数
	29.79
	其中：财政资金
	29.79
	其他资金
	

	
	乡镇转移支付

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、按时发放

2、按时发放


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	
	保证乡干部正常办公
	≥90优
	领导满意

	
	时效指标
	
	资金使用规范合理
	≥90优
	干部满意

	效果指标
	经济效益指标
	
	乡镇各项事务顺利进行
	≥90优
	群众满意

	
	社会效益指标
	
	环境整洁，秩序井然
	≥90优
	乡干部满意

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	乡干部满意，群众满意
	≥90优
	领导，乡干部满意


19、乡镇企业改制经费 鸡鸣驿绩效目标表 TC 19、乡镇企业改制经费 鸡鸣驿绩效目标表 \f C \l 1 
	803007怀来县鸡鸣驿乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0102-YBN-CNUG
	项目名称
	乡镇企业改制经费 鸡鸣驿

	预算规模及资金用途
	预算数
	110.00
	其中：财政资金
	110.00
	其他资金
	

	
	鸡鸣驿煤炭物流园区服务有限公司脱钩改制费用

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30.00
	60.00
	90.00
	100.00

	绩效目标
	1、及时

2、足额


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	
	及时足额，企业改制成功
	0优
	干部满意

	
	质量指标
	
	后续工作顺利进行
	>0优
	领导满意

	效果指标
	社会效益指标
	
	干部群众满意，农村经济持续发展
	≥0优
	群众满意

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	领导群众评级好，资金使用规范
	≤0优
	干部群众满意


20、乡镇转移支付 鸡鸣驿绩效目标表 TC 20、乡镇转移支付 鸡鸣驿绩效目标表 \f C \l 1 
	803007怀来县鸡鸣驿乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0201-YBN-L0M3
	项目名称
	乡镇转移支付 鸡鸣驿

	预算规模及资金用途
	预算数
	119.05
	其中：财政资金
	119.05
	其他资金
	

	
	对村民委员会和村党支部的补助

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、及时

2、及时


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	时效指标
	
	及时足额，保证村集体办公及时
	≥85优
	村干部满意

	
	数量指标
	
	资金使用合理规范
	≥85优
	村干部满意

	效果指标
	社会效益指标
	
	农村经济持续稳定发展
	≥85优
	领导满意

	
	可持续影响指标
	
	乡村环境卫生干净整洁
	≥85优
	干部满意

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	领导，干部群众都满意
	≥85优
	村民满意


21、办案及业务经费绩效目标表 TC 21、办案及业务经费绩效目标表 \f C \l 1 
	803008怀来县大黄庄镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-VNX2
	项目名称
	办案及业务经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.50
	其中：财政资金
	3.50
	其他资金
	

	
	用于乡镇各项办公经费。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、各项办公费用正常支出

2、保障各项工作顺利开展


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	
	办公费用正常开支
	≥90百分比
	

	
	质量指标
	
	资金使用规范合理
	≥90百分比
	

	效果指标
	经济效益指标
	
	合理开支，压缩不合理支出
	≥90百分比
	

	
	社会效益指标
	
	保障乡镇各项工作顺利进行
	≥90百分比
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	机关人员评价达到满意成度高
	≥90百分比
	

	
	服务对象满意度指标
	
	办事群众普遍满意
	≥90百分比
	


22、村级组织运转经费 大黄庄绩效目标表 TC 22、村级组织运转经费 大黄庄绩效目标表 \f C \l 1 
	803008怀来县大黄庄镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0205-JBN-PTFN
	项目名称
	村级组织运转经费 大黄庄

	预算规模及资金用途
	预算数
	169.02
	其中：财政资金
	169.02
	其他资金
	

	
	保证2020年全镇9个行政村村两委干部工资及村级正常运行。确保村干部及时按月开工资，办公经费及时下拨到村，保障村级各项事业发展和农村社会稳定，充分调动和激发农村干部工作热情，巩固党在农村的执政根基，为村民办实事，按时完成上级安排的各项工作。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、村级正常运转

2、群众满意度高


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	
	村级建设质量达标
	≥90百分比
	

	
	时效指标
	
	确保村级建设取得实效
	≥90百分比
	

	
	成本指标
	
	村级建设压缩支出
	≥90百分比
	

	效果指标
	经济效益指标
	
	实现村级各项事业发展
	≥90百分比
	

	
	社会效益指标
	
	群众对村级事务满意度高
	≥90百分比
	

	
	生态效益指标
	
	保护生态环境取得好的效果
	≥90百分比
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	群众满意度高
	≥90百分比
	

	
	服务对象满意度指标
	
	群众满意度高
	≥90百分比
	

	
	服务对象满意度指标
	
	群众满意度高
	≥90百分比
	


23、乡镇转移支付绩效目标表 TC 23、乡镇转移支付绩效目标表 \f C \l 1 
	803008怀来县大黄庄镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-OZ8L
	项目名称
	乡镇转移支付

	预算规模及资金用途
	预算数
	54.28
	其中：财政资金
	54.28
	其他资金
	

	
	乡镇转移支付用于解决乡镇开支人员工资、各项社保缴费、乡镇办公经费，保证乡镇各项事业顺利开展，对提高乡镇公共服务水平，发挥乡镇职能，促进和发展乡镇各项工作的开展发挥着重要作用，按照合理安排预算、厉行节约的原则，认真落实，切实保障资金的经济效益和社会效益。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、保障乡镇各项工作正常运转

2、保障各项支出及时拨付、业务经费及时拨付。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	
	足额保证经费开支
	≥90百分比
	

	
	质量指标
	
	购置资产符合资产配置标准，质量达到规定要求
	≥90百分比
	

	
	时效指标
	
	及时拨付资金，确保时效性达到要求
	≥90百分比
	

	效果指标
	社会效益指标
	
	促进乡镇各项工作顺利开展
	≥90百分比
	

	
	可持续影响指标
	
	促进乡镇各项工作协调发展
	≥90百分比
	

	
	生态效益指标
	
	使用节能环保产品，实现经济持续稳定发展
	≥90百分比
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	单位工作人员评价满意度高
	≥90百分比
	

	
	服务对象满意度指标
	
	群众评价好
	≥90百分比
	


24、专项公用经费绩效目标表 TC 24、专项公用经费绩效目标表 \f C \l 1 
	803008怀来县大黄庄镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-T2Q9
	项目名称
	专项公用经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.00
	其中：财政资金
	10.00
	其他资金
	

	
	乡镇专项公用经费主要用于乡镇机关为了完成工作任务用于设备设施的维持性经费开支，以及直接用于公务活动的支出，包括用于日常行政管理方面的办公费、业务费、修缮费、设备购置费等方面的支出。根据单位工作任务，合理安排、量财办事、节约使用，确保乡镇各项工作的顺利开展、更好的做好基层工作、服务群众，提高工作效率和工作质量。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	20.00
	50.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、保障各项办公费用正常开支。

2、保障办公购置及时完成。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	
	各项办公费用足额开支
	≥90百分比
	

	
	质量指标
	
	资金使用规范合理
	≥90百分比
	

	效果指标
	社会效益指标
	
	保障乡镇各项工作顺利开展
	≥90百分比
	

	
	经济效益指标
	
	资金使用节约有效
	≥90百分比
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	机关人员满意度高
	≥90百分比
	

	
	服务对象满意度指标
	
	基层群众普便满意
	≥90百分比
	


25、办案及业经费绩效目标表 TC 25、办案及业经费绩效目标表 \f C \l 1 
	803009怀来县东八里乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-SYLB
	项目名称
	办案及业经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	6.00
	其中：财政资金
	6.00
	其他资金
	

	
	用于乡镇各项办公业务支出

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30.00
	50.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、保障各项办公活动顺利开展，保障乡镇正常运转

2、保障乡镇办公产品的购置


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	成本指标
	
	缩减开支，合理购置办公产品，严格按照办公产品标准配备
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	数量指标
	
	各项办公费用正常支出
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	质量指标
	
	购置办公产品符合配备标准，质量过关
	≥95百分比
	往年实际情况

	效果指标
	社会效益指标
	
	保障乡镇各项业务正常运转
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	可持续影响指标
	
	购置产品环保节能
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	可持续影响指标
	
	促进乡村经济可持续发展
	≥95百分比
	往年实际情况

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	机关工作人员满意度高
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	服务对象满意度指标
	
	群众满意度百分之百
	≥95百分比
	往年实际情况


26、村级组织运转经费 东八里绩效目标表 TC 26、村级组织运转经费 东八里绩效目标表 \f C \l 1 
	803009怀来县东八里乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-R6TG
	项目名称
	村级组织运转经费 东八里

	预算规模及资金用途
	预算数
	111.63
	其中：财政资金
	111.63
	其他资金
	

	
	在以村党组织为核心的村级组织建设中，用来保障村级组织正常运转的费用以及村干部工资按时发放

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30.00
	50.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、村正常运转经费充足，群众满意度高

2、村干部工资即时按时发放


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	
	村级建设良好、办公条件良好
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	成本指标
	
	村级建设缩减成本
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	时效指标
	
	确保村级建设取得实效、村干部工资发放及时
	≥95百分比
	往年实际情况

	效果指标
	经济效益指标
	
	实现村级发展、村级运转经费充足
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	社会效益指标
	
	村干部工作积极性高、群众满意度高
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	生态效益指标
	
	保护生态环境取得良好效果
	≥95百分比
	往年实际情况

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	村干部工作热情
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	服务对象满意度指标
	
	群众满意度高
	≥95百分比
	往年实际情况


27、乡镇转移支付绩效目标表 TC 27、乡镇转移支付绩效目标表 \f C \l 1 
	803009怀来县东八里乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-OGIE
	项目名称
	乡镇转移支付

	预算规模及资金用途
	预算数
	28.30
	其中：财政资金
	28.30
	其他资金
	

	
	乡镇转移支付用于弥补日常经费的款项，主要用于乡自收自支人员工资和社保缴纳和办公费的支出，保障乡镇正常高效运转

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	20.00
	50.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、保障乡镇各项工作正常运转

2、保障乡自收自支人员按时工资发放到位


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	成本指标
	
	达到缩减开支目的
	≥90百分比
	往年实际情况

	
	时效指标
	
	乡自收自支人员工作热情提升，工作满意度高
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	质量指标
	
	购买新增资产符合新增资产配置标准，质量达标
	≥95百分比
	往年实际情况

	效果指标
	社会效益指标
	
	各项工作顺利开展
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	可持续影响指标
	
	使用节约环保产品，实现经济可持续发展
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	社会效益指标
	
	推进农村各项工作顺利开展
	≥95百分比
	往年实际情况

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	乡镇自收自支人员满意度高
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	服务对象满意度指标
	
	群众满意度高
	≥95百分比
	往年实际情况

	
	服务对象满意度指标
	
	化解矛盾纠纷，上访人员减少
	≥95百分比
	往年实际情况


28、村级组织运转经费 沙城绩效目标表 TC 28、村级组织运转经费 沙城绩效目标表 \f C \l 1 
	803010怀来县沙城镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-OGC0
	项目名称
	村级组织运转经费 沙城

	预算规模及资金用途
	预算数
	404.53
	其中：财政资金
	404.53
	其他资金
	

	
	按照省委组织部、财政厅、审计厅文件要求，为加大村级组织建设保障力度，充分调动和激发农村干部在工作热情，提高农村干部基础职务补贴标准，巩固党在农村的执政根基，确保村级组织机构的正常运转，按照县委县政府的安排，我镇需404.53万元用于发放各街村村干部工资。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、按月足额发放各街村村干部工资。

2、保证村级组织正常运转。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	工资发放到位率
	工资按月足额发放人数占实有人数的比例
	100
	镇政府评价

	
	时效指标
	参保率
	已参保人数占应参保人数的比例
	≤100
	镇政府评价

	效果指标
	社会效益指标
	参保面
	当年新增参加各类保险的人数及上年底参保人数占应参保人数的比例
	≤100
	镇政府评价

	
	社会效益指标
	补贴发放率
	发放原乡镇生活补贴发放完成率
	100
	镇政府评价

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	接受服务的人群对基层所提供服务的满意程度
	≥95
	镇政府评价

	
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	接受服务的人群对基层所提供服务的满意程度
	≥95
	镇政府评价


29、非税收入绩效目标表 TC 29、非税收入绩效目标表 \f C \l 1 
	803010怀来县沙城镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-PL2X
	项目名称
	非税收入

	预算规模及资金用途
	预算数
	300.00
	其中：财政资金
	300.00
	其他资金
	

	
	专项业务工作的资金来源于镇政府的非税收入（镇政府的租金和利息收入），此专项收入主要用于弥补政府机关办公及后勤保障经费不足，确保镇政府日常及专项业务工作的正常开展，我镇预计2020年非税收入为300万元，全部用于镇自收自支人员办公费用全部进行政府采购，购买电脑、复印机、多功能一体机等通用设备，桌椅等家用家具及供暖设备安装和装修工程。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、弥补政府机关办公及后勤保障经费不足。

2、确保镇政府日常及专项业务工作的正常开展。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	政府采购率
	实际政府采购数量占应实施政府采购数量的比率
	≤100
	镇政府评价

	
	质量指标
	购置质量合格率
	购置质量合格的数量占购置总数的比率
	≤100
	镇政府评价

	效果指标
	经济效益指标
	购置验收通过率
	通过验收的购置数量占购置总数的比率
	≤100
	镇政府评价

	
	社会效益指标
	业务保障能力
	购置对业务保障能力的提升情况
	≤100
	镇政府评价

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	使用人员满意度
	调查中使用人员满意和较满意的比例
	≤100
	镇政府评价

	
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≤100
	镇政府评价


30、冀财行[2019]42号河北省财政厅关于提前下达2020年省级妇女之家建设专项资金的通知绩效目标表 TC 30、冀财行[2019]42号河北省财政厅关于提前下达2020年省级妇女之家建设专项资金的通知绩效目标表 \f C \l 1 
	803010怀来县沙城镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-YBN-QH6G
	项目名称
	冀财行[2019]42号河北省财政厅关于提前下达2020年省级妇女之家建设专项资金的通知

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.00
	其中：财政资金
	10.00
	其他资金
	

	
	充分利用“妇女之家”载体围绕党委、政府中心工作，结合实际，以强化妇女之家阵地建设为重点，着力完善服务功能、丰富服务内涵、提升服务水平，推动妇女之家建设，做好妇联工作，开展特色活动，彰显妇女之家活力，重点在于组织一系列主题鲜明、深受群众欢迎的特色活动，激发活力。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、强化妇女之家阵地建设为重点，着力完善服务功能、丰富服务内涵、提升服务水平，推动妇女之家建设。

2、组织一系列主题鲜明、深受群众欢迎的特色活动，激发活力。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	开展宣传方式的品种或数量（次或种）
	反映开展对外宣传形式的多样性
	≥2
	镇政府评价

	
	数量指标
	开展外宣活动数量
	反映开展外宣活动情况
	≥1
	镇政府评价

	效果指标
	社会效益指标
	社会影响力
	在社区产生的影响，得到广大居民的认可比例
	≥90
	镇政府评价

	
	社会效益指标
	开展妇女培训次数
	反映开展培训情况
	≥1
	镇政府评价

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众对于外宣文化活动的满意度
	≥90
	镇政府评价

	
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	参与外宣文化活动人员满意人数占总人数的比例
	≥90
	镇政府评价


31、社区专项公用经费300绩效目标表 TC 31、社区专项公用经费300绩效目标表 \f C \l 1 
	803010怀来县沙城镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-JBN-7CFD
	项目名称
	社区专项公用经费300

	预算规模及资金用途
	预算数
	300.00
	其中：财政资金
	300.00
	其他资金
	

	
	根据中共中央办公厅及市委相关文件要求，为加快构建社区共驻共建共享格局，提高社区管理和服务水平，结合街道办筹备工作及社区工作活动需要，2020年社区所需专项公用经费300万元，用于购置各类办公设备，办公费、广告费和商品和服务支出。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、加快构建社区共驻共建共享格局。

2、提高社区管理和服务水平。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	政府采购率
	实际政府采购数量占应实施政府采购数量的比率
	≤100
	镇政府评价

	
	质量指标
	购置质量合格率
	购置质量合格的数量占购置总数的比率
	≤100
	镇政府评价

	效果指标
	经济效益指标
	购置验收通过率
	通过验收的购置数量占购置总数的比例
	≤100
	镇政府评价

	
	社会效益指标
	业务能力保障
	购置对业务保障能力的提升情况
	≤100
	镇政府评价

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	使用人员满意度
	调查中使用人员满意和较满意的比例
	≤100
	镇政府评价

	
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例
	≤100
	镇政府评价


32、社区专项公用经费800绩效目标表 TC 32、社区专项公用经费800绩效目标表 \f C \l 1 
	803010怀来县沙城镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-JBN-GU4Z
	项目名称
	社区专项公用经费800

	预算规模及资金用途
	预算数
	800.00
	其中：财政资金
	800.00
	其他资金
	

	
	根据中共中央办公厅及市委相关文件要求，结合街道办筹备工作及社区工作活动需要，保证社区工作人员的工资按时发放，按时完成社区的各项工作任务，提高社区管理和服务水平，2020年社区所需专项公用经费800万元，用于支付办公人员工资及各项福利开支。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、保证社区工作人员的工资按时足额发放。

2、确保按时完成社区的各项工作任务，提高社区管理和服务水平。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	工资发放到位率
	工资按月足额发放人数占实有人数的比例
	100
	镇政府评价

	
	时效指标
	参保率
	已参保人数占应参保人数的比例
	100
	镇政府评价

	效果指标
	社会效益指标
	补贴发放率
	社区工作人员津补贴发放完成率
	100
	镇政府评价

	
	社会效益指标
	参保面
	当年新参保各类保险的人数及上年底参保人数占应参保人数的比例
	100
	镇政府评价

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众对当年工资发放的基本满意度
	≥95
	镇政府评价

	
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥95
	镇政府评价


33、乡镇转移支付绩效目标表 TC 33、乡镇转移支付绩效目标表 \f C \l 1 
	803010怀来县沙城镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-GL62
	项目名称
	乡镇转移支付

	预算规模及资金用途
	预算数
	140.38
	其中：财政资金
	140.38
	其他资金
	

	
	按照县局要求，为确保税费改革的各项政策落实到位，保证镇自收自支人员工资按时发放，按时完成镇政府的各项工作任务，提高镇政府运转能力，确保镇政府机关正常运行，我镇140.38万元转移支付资金全部用于镇自收自支人员的工资及各项福利的补贴。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、保证镇自收自支人员工资按时足额发放。

2、按时完成镇政府的各项工作任务，确保镇机关的正常运转。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	工资发放到位率
	工资按月足额发放人数占实有人数的比例
	100
	镇政府评价

	
	时效指标
	参保率
	已参保人数占应参保人数的比例
	100
	镇政府评价

	效果指标
	社会效益指标
	补贴发放率
	发放乡镇工作人员津补贴发放完成率
	100
	镇政府评价

	
	社会效益指标
	参保面
	当年新增参加各类保险的人数及上年底参保人数占应参保人数的比例
	100
	镇政府评价

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥95
	镇政府评价

	
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众对当年工资发放的整体满意度
	≥95
	镇政府评价


34、办案及业务 东花园绩效目标表 TC 34、办案及业务 东花园绩效目标表 \f C \l 1 
	803011怀来县东花园镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-EAFC
	项目名称
	办案及业务 东花园

	预算规模及资金用途
	预算数
	380.00
	其中：财政资金
	380.00
	其他资金
	

	
	2020年非税收入安排专项公用支出、劳务派遣人员工资支出、商业街卫生清理及防火工作支出，旨在弥补办公经费及人员经费的不足，主要用于乡镇各项办公业务费的支出，从而确保乡镇各项日常工作顺利开展。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、各项办公费用正常支出

2、各项办公购置正常执行


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	
	各项办公费正常支出
	≥90优
	

	
	质量指标
	
	资金使用规范合理
	≥90优
	

	效果指标
	社会效益指标
	
	保障乡镇各项事务顺利进行
	≥90优
	

	
	可持续影响指标
	
	保障农村经济持续发展
	≥90优
	

	
	社会效益指标
	
	镇区域卫生干净整洁
	≥90优
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	镇机关人员评价高
	≥95优
	

	
	服务对象满意度指标
	
	群众办事满意度高
	≥95优
	

	
	服务对象满意度指标
	
	群众对镇区域环境卫生评价高
	≥95优
	


35、村级组织运转经费 东花园绩效目标表 TC 35、村级组织运转经费 东花园绩效目标表 \f C \l 1 
	803011怀来县东花园镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-AILL
	项目名称
	村级组织运转经费 东花园

	预算规模及资金用途
	预算数
	356.71
	其中：财政资金
	356.71
	其他资金
	

	
	在以村党组织为核心的村级组织建设中，用来保障村级组织正常运转的费用

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、运转经费充足

2、群众满意度很高


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	成本指标
	
	村级建设缩减成本


	≥90优
	

	
	质量指标
	
	村级建设质量达标 
	≥90优
	

	
	时效指标
	
	确保村级建设取得成效


	≥90优
	

	效果指标
	经济效益指标
	
	实现村级发展


	≥90优
	

	
	社会效益指标
	
	群众满意度高
	≥90优
	

	
	生态效益指标
	
	保护生态环境取得良好成效
	≥90优
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	群众满意度高
	≥95优
	

	
	服务对象满意度指标
	
	群众满意度高
	≥95优
	

	
	服务对象满意度指标
	
	群众满意度高
	≥95优
	


36、乡镇转移支付 东花园绩效目标表 TC 36、乡镇转移支付 东花园绩效目标表 \f C \l 1 
	803011怀来县东花园镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-ITA3
	项目名称
	乡镇转移支付 东花园

	预算规模及资金用途
	预算数
	50.36
	其中：财政资金
	50.36
	其他资金
	

	
	乡镇转移主要用于解决自收自支人员、临时工工资，各类社保缴纳及办公经费支出，从而保证乡镇各项工作顺利开展，提高乡镇公共服务水平。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、保障乡镇各项工作正常运转

2、保障自收自支人员、临时工工资发放到位，足额缴纳社会保险


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	成本指标
	
	达到缩减开支目的
	≥90优


	

	
	时效指标
	
	自收自支人员工作热情提升，群众满意度高
	≥90优
	

	
	时效指标
	
	临时工工作热情提升，群众满意度高
	≥90优
	

	效果指标
	社会效益指标
	
	镇工作开展顺利


	≥90优
	

	
	社会效益指标
	
	推进农村各项工作顺利开展
	≥90优
	

	
	可持续影响指标
	
	实现经济可持续发展
	≥90优
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	工作人员满意度高
	≥95优
	

	
	服务对象满意度指标
	
	群众人员满意度高
	≥95优
	

	
	服务对象满意度指标
	
	及时化解纠纷
	≥95优
	


37、办案及业务费绩效目标表 TC 37、办案及业务费绩效目标表 \f C \l 1 
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-JBN-NCM8
	项目名称
	办案及业务费

	预算规模及资金用途
	预算数
	22.00
	其中：财政资金
	22.00
	其他资金
	

	
	弥补乡政府办公经费不足，用于乡政府日常办公支出，办公用品采购，各类办公设备购置等公用支出，保证乡政府正常运转。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、乡政府日常办公得到保障

2、乡政府全年工作任务圆满完成


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	优良率
	结项鉴定优秀等级项目数量占结项总数量的比例（百分比）
	≥90工作任务完成情况
	乡政府全年工作考核

	
	时效指标
	完成率
	按照要求和计划完成研究任务的项目在所有立项项目中的比例（百分比）
	≥90工作任务完成率
	政府工作年度考核

	效果指标
	社会效益指标
	社会稳定水平
	社会稳定水平逐步提高
	≥90社会稳定情况
	信访案件数量

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥90群众满意度
	群众满意度测评


38、村级组织运转经费 瑞云观绩效目标表 TC 38、村级组织运转经费 瑞云观绩效目标表 \f C \l 1 
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-E63G
	项目名称
	村级组织运转经费 瑞云观

	预算规模及资金用途
	预算数
	184.42
	其中：财政资金
	184.42
	其他资金
	

	
	村两委干部生活补助

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、圆满完成乡党委、政府安排布置的各项工作任务

2、认真对待积极解决群众提出的各种问题、困难


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	优良率
	结项鉴定优秀等级项目数量占结项总数量的比例（百分比）
	≥90完成工作任务质量情况
	政府群众测评

	
	时效指标
	完成率
	按照要求和计划完成研究任务的项目在所有立项项目中的比例（百分比）
	≥90完成工作任务时间情况
	政府群众测评

	效果指标
	社会效益指标
	社会稳定水平
	社会稳定水平逐步提高
	≥90社会稳定水平情况
	群众信访情况

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥90群众对工作满意度
	群众满意度测评


39、贫困乡补助绩效目标表 TC 39、贫困乡补助绩效目标表 \f C \l 1 
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-JBN-OBOB
	项目名称
	贫困乡补助

	预算规模及资金用途
	预算数
	2.00
	其中：财政资金
	2.00
	其他资金
	

	
	弥补乡政府办公经费，用于乡政府日常办公支出，办公用品采购，保证乡政府正常运转。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、乡政府日常办公得到保证

2、乡政府全年工作任务圆满完成


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	优良率
	结项鉴定优秀等级项目数量占结项总数量的比例（百分比）
	≥90工作任务完成情况
	乡政府年度工作考核

	
	时效指标
	完成率
	按照要求和计划完成研究任务的项目在所有立项项目中的比例（百分比）
	≥90工作任务完成率
	政府工作年度考核

	效果指标
	社会效益指标
	社会稳定水平
	社会稳定水平逐步提高
	≥90社会稳定情况
	信访案件数量

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥90干部职工满意度
	干部职工满意度测评


40、乡镇级转移支付绩效目标表 TC 40、乡镇级转移支付绩效目标表 \f C \l 1 
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-JBN-DOXG
	项目名称
	乡镇级转移支付

	预算规模及资金用途
	预算数
	28.02
	其中：财政资金
	28.02
	其他资金
	

	
	弥补乡政府办公经费，用于乡政府日常办公支出，办公用品采购，自收自支人员工资，保证乡政府正常运转。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、乡政府日常办公得到保障

2、乡政府全年工作任务圆满完成


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	优良率
	结项鉴定优秀等级项目数量占结项总数量的比例（百分比）
	≥90工作任务完成情况
	工作任务年度考核

	
	时效指标
	完成率
	按照要求和计划完成研究任务的项目在所有立项项目中的比例（百分比）
	≥90工作任务完成率
	工作任务年度考核

	效果指标
	社会效益指标
	社会稳定水平
	社会稳定水平逐步提高
	≥90社会稳定情况
	群众信访案件数量

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥90干部职工满意度
	干部职工满意度测评


41、专项经费绩效目标表 TC 41、专项经费绩效目标表 \f C \l 1 
	803012怀来县瑞云观乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-JBN-VW0M
	项目名称
	专项经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.00
	其中：财政资金
	10.00
	其他资金
	

	
	弥补乡政府办公经费不足，用于乡政府日常办公支出，办公用品采购，保证乡政府正常运转。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、乡政府日常办公得到保障，办公条件进一步改善。

2、各项工作任务圆满完成，干部职工工作积极性得到提高。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	优良率
	结项鉴定优秀等级项目数量占结项总数量的比例（百分比）
	≥90工作任务完成情况
	工作任务完成情况考核

	
	时效指标
	完成率
	按照要求和计划完成研究任务的项目在所有立项项目中的比例（百分比）
	≥90工作进度完成情况
	工作进度完成情况考核

	效果指标
	社会效益指标
	社会稳定水平
	通过实施计划生育扶助政策促进社会稳定水平逐步提高
	≥90社会稳定程度
	群众信访案件数量

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥90干部职工满意度
	干部职工办公条件满意度测评


42、办案及业务经费 小南辛堡绩效目标表 TC 42、办案及业务经费 小南辛堡绩效目标表 \f C \l 1 
	803013怀来县小南辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-Z2ZQ
	项目名称
	办案及业务经费 小南辛堡

	预算规模及资金用途
	预算数
	50.00
	其中：财政资金
	50.00
	其他资金
	

	
	办公经费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	10.00
	20.00
	50.00
	100.00

	绩效目标
	1、党政办公事务

2、日常公用经费


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	资金使用比例
	保障正常运行的资金使用
	≥0.9
	

	
	质量指标
	资金项目使用比例
	资金用于办公经费比例
	≥0.9
	

	效果指标
	社会效益指标
	对正常运转影响
	政府职能开展影响
	≥0.9
	

	
	可持续影响指标
	持续运转情况
	政府业务持续开展
	≥0.9
	


43、村级组织运转经费 小南辛堡绩效目标表 TC 43、村级组织运转经费 小南辛堡绩效目标表 \f C \l 1 
	803013怀来县小南辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-01E2
	项目名称
	村级组织运转经费 小南辛堡

	预算规模及资金用途
	预算数
	397.75
	其中：财政资金
	397.75
	其他资金
	

	
	村级转移支付

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	20.00
	40.00
	70.00
	100.00

	绩效目标
	1、村级组织运转

2、农村党建等工作


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	成本指标
	村级运转资金支付率
	资金支付情况
	≥0.9
	

	
	数量指标
	已支付的村级组织数量比例
	村级组织资金发放数量比例
	≥0.9
	

	效果指标
	经济效益指标
	村级组织工作开展情况
	村级组织工作开展程度
	正常进行村级组织运转工作
	

	
	社会效益指标
	村级组织工作稳定性
	村级组织运转稳定
	持续稳定村级组织正常工作
	


44、环湖道路建设经费 小南辛堡绩效目标表 TC 44、环湖道路建设经费 小南辛堡绩效目标表 \f C \l 1 
	803013怀来县小南辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0101-JBN-4W7P
	项目名称
	环湖道路建设经费 小南辛堡

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.00
	其中：财政资金
	10.00
	其他资金
	

	
	环路道路建设经费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	50.00
	75.00
	100.00
	

	绩效目标
	1、将资金用于环路道路建设

2、保障资金使用到位


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	资金落实比例
	资金能够用于环湖道路建设
	≥0.9
	

	
	数量指标
	资金使用比例
	资金使用至环湖道路建设
	≥0.9
	

	效果指标
	可持续影响指标
	环湖道路养护
	持续用于环路道路建设
	持续进行
	

	
	社会效益指标
	为村民委员会提供资金情况
	向相关村民委员会提供资金
	基本受益
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	领取资金满意度
	村民委员会对该笔资金落实情况的满意度
	≥0.9
	


45、乡镇转移支付 小南辛堡绩效目标表 TC 45、乡镇转移支付 小南辛堡绩效目标表 \f C \l 1 
	803013怀来县小南辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-0R18
	项目名称
	乡镇转移支付 小南辛堡

	预算规模及资金用途
	预算数
	47.52
	其中：财政资金
	47.52
	其他资金
	

	
	镇级转移支付资金主要用于镇级组织运转，包括日常公用经费、人员工资等。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、日常公用经费

2、人员工资等


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	业务完成量
	上级单位安排工作完成比例
	≥0.9
	

	
	时效指标
	人员工资发放率
	单位临时人员工资发放情况
	≥0.9
	

	效果指标
	社会效益指标
	工作开展影响
	日常工作影响
	能完成日常工作要求
	

	
	可持续影响指标
	长期使用性
	持续开展日常工作
	能持续开展工作
	


46、专项公用经费 小南辛堡绩效目标表 TC 46、专项公用经费 小南辛堡绩效目标表 \f C \l 1 
	803013怀来县小南辛堡镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-UPWK
	项目名称
	专项公用经费 小南辛堡

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.00
	其中：财政资金
	10.00
	其他资金
	

	
	政府行政运行

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	20.00
	30.00
	60.00
	100.00

	绩效目标
	1、项目运行

2、提升效率


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	完成度
	项目进展程度
	≥0.9
	

	
	质量指标
	开展方面
	项目开展范围
	≥0.9
	

	效果指标
	经济效益指标
	资金使用到位
	资金能够用于行政运行
	≥0.9
	

	
	可持续影响指标
	长期使用性
	能够长期开展。
	可以继续进行
	


47、办案及业务经费 官厅绩效目标表 TC 47、办案及业务经费 官厅绩效目标表 \f C \l 1 
	803014怀来县官厅镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-GX02
	项目名称
	办案及业务经费 官厅

	预算规模及资金用途
	预算数
	12.00
	其中：财政资金
	12.00
	其他资金
	

	
	为保障办案工作的正常开展，保障办案质量，有效的提高办案水平，保证办案的质量要求，在资金上提供尽量的支持。保障办案工作正常的办公经费、差旅费的有效保障。使办案工作能有效的开展。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30.00
	50.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、保障办案过程中的资金需求

2、保证人民群众满意


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	时效指标
	
	保障按时办案
	≥90完成90%
	工作经验

	
	质量指标
	
	保证办案质量
	≥90质量好于90%
	上级评定

	效果指标
	社会效益指标
	
	良好的社会反映
	≥80好于80%
	社会反映

	
	经济效益指标
	
	取得良好经济效益
	≥80好于80%
	财务指标

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	服务对象满意
	≥80好于80%
	群众评议

	
	服务对象满意度指标
	
	群众满意
	≥85好于85
	服务对象评议


48、村级组织运转经费 官厅绩效目标表 TC 48、村级组织运转经费 官厅绩效目标表 \f C \l 1 
	803014怀来县官厅镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-TBPG
	项目名称
	村级组织运转经费 官厅

	预算规模及资金用途
	预算数
	334.87
	其中：财政资金
	334.87
	其他资金
	

	
	维持农村基层组织正常运转，保障村干部基本生活。在资金上保障官厅镇20个行政村干部的正常生活需要和村正常的日常办公的资金需求。为美丽官厅建设提供进可能的资金支持，使官厅镇能尽快实现社会主义新农村，在资金上提供有力的保障。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30.00
	60.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、完成上级布置的工作

2、达到群众满意


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	
	村集体正常运转
	≥90正常开展工作
	

	
	时效指标
	
	按时间保障资金支出
	≥90在时间上完成支出
	

	效果指标
	经济效益指标
	
	完成上级安排的工作
	≥80完成上级任务
	

	
	社会效益指标
	
	产生效果达到预期
	≥80产生社会预期
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	群众满意长85%
	≥85满意度超过85%
	

	
	服务对象满意度指标
	
	服务对象满意85%
	≥85服务对象满意超过85%
	


49、乡镇转移支付 官厅绩效目标表 TC 49、乡镇转移支付 官厅绩效目标表 \f C \l 1 
	803014怀来县官厅镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-BLPH
	项目名称
	乡镇转移支付 官厅

	预算规模及资金用途
	预算数
	52.90
	其中：财政资金
	52.90
	其他资金
	

	
	为保障农村税费改革后乡镇机关的日常资金需求，保障乡镇机关的正常运转，保障乡镇机关正常办公、自收自支人员的基本工资和社保缴费的正常缴纳，保障卫生清理的正常开展及各项民生方面工资的正常开展，建设更好的社会主义新农村。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30.00
	60.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、保障农村税费改革以后乡镇自收自支人员的工资及各项社保缴费的需求

2、保障农村税费改革以后的乡镇机关的正常工作的开展


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	
	保障支出按时效进度
	≥90达到时效进度
	财务数据

	
	时效指标
	
	资金的按时支出
	≥80时间进度
	财务数据

	效果指标
	经济效益指标
	
	达到资金应有的效果
	≥80经济效益指标
	历史经验

	
	社会效益指标
	
	资金实现应有的社会效果
	≥80社会效益指标
	历史经验

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	服务对象的满意程度
	≥80服务对象满意程度
	服务对象测评

	
	服务对象满意度指标
	
	群众满意程度
	≥85群众满意程度
	群众评议


50、专项公用经费 官厅绩效目标表 TC 50、专项公用经费 官厅绩效目标表 \f C \l 1 
	803014怀来县官厅镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-VKLK
	项目名称
	专项公用经费 官厅

	预算规模及资金用途
	预算数
	10.00
	其中：财政资金
	10.00
	其他资金
	

	
	专项公用经费主要用于弥补日常公用经费的不足。在财力有限的情况下保障官厅镇人民政府的各项正常办公需求，保障官厅镇人民政府的日常正常运转，使官厅镇人民政府能在财力有限的情况下，保障官厅镇各项工作的正常开展，为各项工作提供资金上的基本保障

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30.00
	50.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、按时完成工作任务

2、保障资金的及时保障


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	成本指标
	
	保证已最小支出完成工作
	≤90完成工作任务
	财务指标

	
	时效指标
	
	保障日常办公及时进行
	≥90及时完成工作
	工作反馈

	效果指标
	社会效益指标
	
	工作达到社会满意
	≥80社会满意程度
	社会评价

	
	可持续影响指标
	
	保证正常工作正常开展
	≥90工作开展程度
	历史经验

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	群众满意程度
	≥90群众满意程度
	群众评议

	
	服务对象满意度指标
	
	服务对象满意度
	≥85服务对象满意的
	对象评议


51、办案及业务经费绩效目标表 TC 51、办案及业务经费绩效目标表 \f C \l 1 
	803015怀来县桑园镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-ZNO5
	项目名称
	办案及业务经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	21.50
	其中：财政资金
	21.50
	其他资金
	

	
	用于乡镇各项办公费用支出

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、各项办公费用正常支出

2、各项办公购置正常执行


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	工作完成进度
	工作进度正常完成
	≥90优
	

	
	质量指标
	工作完成质量
	工作完成质量达到预期标准
	≥90优
	

	效果指标
	社会效益指标
	工作完成效益
	保障乡镇各项事务顺利进行
	≥90优
	

	
	经济效益指标
	工作完成率
	工作完成率
	≥90优
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	镇机关人员评价度较高
	≥90优
	

	
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	办事群众普遍满意
	≥90优
	


52、村级组织运转经费 桑园绩效目标表 TC 52、村级组织运转经费 桑园绩效目标表 \f C \l 1 
	803015怀来县桑园镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0205-JBN-6NU9
	项目名称
	村级组织运转经费 桑园

	预算规模及资金用途
	预算数
	537.36
	其中：财政资金
	537.36
	其他资金
	

	
	村级办公经费\村干部工资

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、村干部工资正常发放

2、村及办公正常运转


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	工作完成效果
	办公效果良好


	≥90优
	

	
	数量指标
	工作完成及时性
	工资按时发放
	≥90优
	

	效果指标
	社会效益指标
	群众满意度
	群众普遍评价较高
	≥90优
	

	
	经济效益指标
	综合事务完成率
	工作效果良好
	≥90优
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	村民满意度
	群众评价良好
	≥90优
	

	
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	村干部工作热情度高
	≥90优
	


53、乡镇转移支付 桑园绩效目标表 TC 53、乡镇转移支付 桑园绩效目标表 \f C \l 1 
	803015怀来县桑园镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-RKOS
	项目名称
	乡镇转移支付 桑园

	预算规模及资金用途
	预算数
	65.78
	其中：财政资金
	65.78
	其他资金
	

	
	乡镇自收自支人员工资以及乡镇办公费支出

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、自收自支人员工资正常发放

2、乡镇办公正常支出


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	工作完成率
	各项支出按时完成
	≥90优
	

	
	质量指标
	工作完成质量
	保障人员工作热情，办事质量显著提高
	≥90优
	

	效果指标
	社会效益指标
	工作完成社会效果
	提高农村各项工作有序进行
	≥90优
	

	
	经济效益指标
	工作完成经济效益
	带动全镇经济的可持续发展
	≥90优
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	自收自支人员工资按时发放
	≥90优
	

	
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	群众对工作的满意度提高
	≥90优
	


54、办案及业务 孙庄子绩效目标表 TC 54、办案及业务 孙庄子绩效目标表 \f C \l 1 
	803016怀来县孙庄子乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-Q1RE
	项目名称
	办案及业务 孙庄子

	预算规模及资金用途
	预算数
	2.34
	其中：财政资金
	2.34
	其他资金
	

	
	为保证我乡各科室的正常业务办理，满足乡政府各项经费支出，主要用于乡政府办公费、手续费、电费、水费、取暖费等各项支出，用于临时用工的工资支出，保证各项工作的按时完成。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、时效指标、质量指标、社会效益指标、满意度指标

2、完成率、优良率等


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	时效指标
	完成率
	按照要求和计划完成研究任务的项目在所有立项项目中的比例（百分比）
	≥90百分比
	优

	
	质量指标
	优良率
	结项鉴定优秀等级项目数量占结项总数量的比例（百分比）
	≥90百分比
	优

	效果指标
	社会效益指标
	社会稳定水平
	通过实施政策促进社会稳定水平逐步提高
	≥90百分比
	优

	
	可持续影响指标
	长期使用性
	长期满足人民群众对精神文化的需求。
	≥90百分比
	优

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众对当年农村的整体满意度
	≥90百分比
	优


55、村级组织运转经费 孙庄子绩效目标表 TC 55、村级组织运转经费 孙庄子绩效目标表 \f C \l 1 
	803016怀来县孙庄子乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-UBSU
	项目名称
	村级组织运转经费 孙庄子

	预算规模及资金用途
	预算数
	231.13
	其中：财政资金
	231.13
	其他资金
	

	
	用于支付村干部工资和村级经费正常运转。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、按时支付工资

2、按支付村办公费


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	时效指标
	完成率
	按照要求和计划完成研究任务的项目在所有立项项目中的比例（百分比）
	≥90百分比
	优

	
	成本指标
	人均财政投入水平
	基本公共卫生服务人均财政补助标准
	≥90百分比
	优

	
	质量指标
	住院医师首次参加结业考核理论通过率
	当年首次参加住院医师规范化培训结业考核结业考核人员理论通过率
	≥90百分比
	优

	效果指标
	经济效益指标
	带动社会资金投资比
	带动社会资金投入与扶持奖励资金的比例。
	≥90百分比
	优

	
	经济效益指标
	全省文化产业从业人员数量
	反映文化产业带动社会就业情况
	≥90百分比
	优

	
	经济效益指标
	外宣品发放使用量占生产量的比例（%）
	反映外宣品的使用程度
	≥90百分比
	优

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	网络评估满意率
	培训学员通过网络评估系统对培训班满意率
	≥90百分比
	优

	
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	接受基本公共卫生服务的重点人群对基层医疗卫生机构所提供服务的满意程度
	≥90百分比
	优

	
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众对当年农村公益电影放映的整体满意度
	≥90百分比
	优


56、贫困乡补助经费 孙庄子绩效目标表 TC 56、贫困乡补助经费 孙庄子绩效目标表 \f C \l 1 
	803016怀来县孙庄子乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-8F4D
	项目名称
	贫困乡补助经费 孙庄子

	预算规模及资金用途
	预算数
	2.00
	其中：财政资金
	2.00
	其他资金
	

	
	为保证我乡各科室的正常业务办理，满足乡政府各项经费支出，主要用于乡政府办公费、手续费、电费、水费、取暖费等各项支出，用于临时用工的工资支出，保证各项工作的按时完成。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、质品指标、时效指标、社会效益指标、满意度指标。

2、完成率、及时率、社会稳定水平、群众满意度。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	完成率
	保质保量完成任务
	≥90百分比
	优

	
	时效指标
	及时率
	按时完成各项工作
	≥90百分比
	优

	效果指标
	社会效益指标
	社会稳定水平
	通过实施原养老补助政策促进社会稳定水平逐步提高
	≥90百分比
	优

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	≥90百分比
	优


57、乡镇转移支付 孙庄子绩效目标表 TC 57、乡镇转移支付 孙庄子绩效目标表 \f C \l 1 
	803016怀来县孙庄子乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-JBN-UKG9
	项目名称
	乡镇转移支付 孙庄子

	预算规模及资金用途
	预算数
	22.18
	其中：财政资金
	22.18
	其他资金
	

	
	为保证我乡各科室的正常业务办理，满足乡政府各项经费支出，主要用于乡政府办公费、手续费、电费、水费、取暖费等各项支出，用于临时用工的工资支出，采购固定资产，保证各项工作的按时完成。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、数量指标、质量指标、效益指标、社会满意度指标。

2、完成率、合格率、服务对象满意率。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	完成率
	全年行政村公益电影放映覆盖情况
	≥90百分比
	优

	
	质量指标
	合格率
	符合国家标准
	≥90

百分比
	优

	效果指标
	经济效益指标
	带动社会资金投资比
	带动社会资金投入与扶持奖励资金的比例。
	≥90百分比
	优

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	接受基本公共卫生服务的重点人群对基层医疗卫生机构所提供服务的满意程度
	≥90百分比
	优


58、办案及业务经费 存瑞绩效目标表 TC 58、办案及业务经费 存瑞绩效目标表 \f C \l 1 
	803017怀来县存瑞镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-3H1G
	项目名称
	办案及业务经费 存瑞

	预算规模及资金用途
	预算数
	80.00
	其中：财政资金
	80.00
	其他资金
	

	
	一部分用于镇“精准扶贫”分布式光伏发电项目，其余用于镇级公用经费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、年末获得发电收益25万元

2、解决镇财政补助人员养老保险


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	县级及以上文明村镇占比率（县级及以上文明村占比率≥45%，县级及以上文明乡镇占比率≥66%）
	完成全镇各村贫困户脱贫
	≥85优
	按照项目招投标中标的标准

	
	时效指标
	完成率
	年内全部完成
	100优
	按照招投标要求

	效果指标
	经济效益指标
	带动社会资金投资比
	带的社会投资占比是11%
	≥85优
	已缴入国库

	
	社会效益指标
	发放补贴人数
	177人
	≥85优
	扶贫政策

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	贫困户非常满意
	≥95优
	扶贫政策

	
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	贫困户非常满意
	85优
	扶贫政策


59、村级组织运转经费 存瑞绩效目标表 TC 59、村级组织运转经费 存瑞绩效目标表 \f C \l 1 
	803017怀来县存瑞镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-X7V5
	项目名称
	村级组织运转经费 存瑞

	预算规模及资金用途
	预算数
	437.54
	其中：财政资金
	437.54
	其他资金
	

	
	村级组织运转经费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30.00
	50.00
	80.00
	100.00

	绩效目标
	1、保证村级组织正常运转

2、发展农业生产


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	时效指标
	完成率
	工资发放及时性
	≥85优
	镇机关评价

	
	数量指标
	工资发放率
	按标准足额发放工资
	≥85优
	镇机关评价

	效果指标
	可持续影响指标
	工作完成情况
	保证干部工作积极
	≥85优
	镇机关评价

	
	社会效益指标
	工作完成率
	各项工作顺利开展
	≥85优
	镇机关评价

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数比
	≥85优
	镇机关评价

	
	服务对象满意度指标
	群主满意度
	群众满意数量占总数比
	≥85优
	镇机关评价


60、乡镇转移支付 存瑞绩效目标表 TC 60、乡镇转移支付 存瑞绩效目标表 \f C \l 1 
	803017怀来县存瑞镇人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0202-JBN-S2IV
	项目名称
	乡镇转移支付 存瑞

	预算规模及资金用途
	预算数
	87.68
	其中：财政资金
	87.68
	其他资金
	

	
	保障镇正常工作运转，为镇级自收自支人员工资发放

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、保障镇机关工作正常运转。

2、保障镇机关自收自支人员工资及时足额发放。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	工资发放率
	按标准足额发放工资
	≥85优
	镇机关评价

	
	时效指标
	完成率
	工资发放及时性
	≥85优
	镇机关评价

	效果指标
	社会效益指标
	工作完成率
	各项工作顺利开展
	≥85优
	镇机关评价

	
	可持续影响指标
	工作完成情况
	保证干部工作积极性
	≥82优
	镇机关评价

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	对工资发放满意度
	≥85优
	镇机关评价

	
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	对工作完成满意度
	≥85优
	镇机关评价


61、办案及业务经费 王家楼绩效目标表 TC 61、办案及业务经费 王家楼绩效目标表 \f C \l 1 
	803018怀来县王家楼乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-YBN-GHIA
	项目名称
	办案及业务经费 王家楼

	预算规模及资金用途
	预算数
	15.00
	其中：财政资金
	15.00
	其他资金
	

	
	办案及业务费

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、加强档案管理存放，保存珍贵历史资料，为全乡经济建设服务。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	成本指标
	投入资金成本
	投入资金的情况
	15
	

	
	数量指标
	投入资金数量
	投入资金的数量
	15
	

	
	时效指标
	时效情况
	时效情况
	保质保量完成
	

	效果指标
	社会效益指标
	增强档案管理意识，
	档案资料利用率
	>60
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众 满意度
	>95
	


62、村级组织运转经费 王家楼绩效目标表 TC 62、村级组织运转经费 王家楼绩效目标表 \f C \l 1 
	803018怀来县王家楼乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0301-YBN-SA4P
	项目名称
	村级组织运转经费 王家楼

	预算规模及资金用途
	预算数
	247.13
	其中：财政资金
	247.13
	其他资金
	

	
	村级组织正常运转，建设社会主义新农村。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、村级组织正常运转。

2、村级组织正常运转，为民办实事。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	
	村级组织正常运转，为民办实事，
	
	

	效果指标
	经济效益指标
	
	村级组织运转正常
	
	

	
	社会效益指标
	
	村级组织运转正常
	
	

	
	生态效益指标
	
	效果明显
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	
	效果明显
	
	


63、民族乡补助(建设) 王家楼绩效目标表 TC 63、民族乡补助(建设) 王家楼绩效目标表 \f C \l 1 
	803018怀来县王家楼乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-YBN-WIDF
	项目名称
	民族乡补助(建设) 王家楼

	预算规模及资金用途
	预算数
	30.00
	其中：财政资金
	30.00
	其他资金
	

	
	支持我乡经济发展，丰富全乡的文化生活，提高全乡民众的素质，掀起学文化、学技术的热潮，建设乡文化中心，新建房屋8间，共建社会主义新农村。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、建设社会主义新农村，促进全乡人民学设文化、学技术，做新时代的新型农民。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	成本指标
	建设资金投入
	增加科技投入
	>30
	

	
	数量指标
	建设资金数量
	增加投入资金
	30
	

	
	时效指标
	按时完成
	按时完成 
	30
	

	效果指标
	经济效益指标
	增加收入
	增加收入
	>10
	

	
	社会效益指标
	社会和谐
	社会和谐、文明程度提高
	与人为善，文明和谐。
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意度
	>95
	


64、民族乡补助经费 王家楼绩效目标表 TC 64、民族乡补助经费 王家楼绩效目标表 \f C \l 1 
	803018怀来县王家楼乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-YBN-37QV
	项目名称
	民族乡补助经费 王家楼

	预算规模及资金用途
	预算数
	6.00
	其中：财政资金
	6.00
	其他资金
	

	
	为了促进我乡民族团结进步，弥补经费不足的处境，促进乡机关正常运转。提高工作效率。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、建家庭农场2个，促进农民增收，改善生产生活条件。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	资金投入量
	资金数量
	6个
	

	
	数量指标
	资金使用量
	资金使用爆量
	6项
	

	
	时效指标
	年度资金执行率
	年度资金执行率
	100%
	

	效果指标
	经济效益指标
	农民增收 
	家庭农场增收情况
	≥5%
	

	
	经济效益指标
	项目带动增加人口收入
	带动增加人口收入
	≥300元/人
	

	
	社会效益指标
	民族团结程度
	社会和谐程度
	≥95%
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意度
	≥95%
	


65、贫困县乡补助 王家楼绩效目标表 TC 65、贫困县乡补助 王家楼绩效目标表 \f C \l 1 
	803018怀来县王家楼乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-YBN-PU4B
	项目名称
	贫困县乡补助 王家楼

	预算规模及资金用途
	预算数
	2.00
	其中：财政资金
	2.00
	其他资金
	

	
	用于补充乡经费不足，使政府机构得以正常运转。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、用于补充乡经费不足，使政府机构得以正常运转。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	资金使用数额
	资金使用数额
	2
	

	
	时效指标
	时间效率
	工作效率
	>95
	

	效果指标
	经济效益指标
	社会事业推进
	社会事业推进
	>20
	

	
	社会效益指标
	政府机构正常运转
	政府机构正常运转 
	>50
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意度
	
	


66、乡镇转移支付 王家楼绩效目标表 TC 66、乡镇转移支付 王家楼绩效目标表 \f C \l 1 
	803018怀来县王家楼乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-YBN-GQW9
	项目名称
	乡镇转移支付 王家楼

	预算规模及资金用途
	预算数
	46.93
	其中：财政资金
	46.93
	其他资金
	

	
	整治农村环境，使公共财政的阳光普照大地，努力改善人居环境，保护人民身体健康，为建设社会主义新农村贡献力量。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、整治农村环境，为建设社会主义新农村而努力。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	人居环境整治个数
	改善人居环境
	14个
	

	
	数量指标
	村庄饮水设施改造数量
	饮水设施改造数量
	>5处
	

	
	数量指标
	生活污水设施改造数量
	生活污水设施改造数量
	10处
	

	
	数量指标
	生活垃圾定点存放数量
	生活垃圾定点存放
	>25处
	

	
	数量指标
	生活垃圾无害化处理量
	生活垃圾无害化处理
	300吨
	

	
	数量指标
	畜禽粪便综合利用点
	畜禽粪便综合利用点
	>20个
	

	
	质量指标
	改造后设施验收合格率
	改造后设施合格率
	100%
	

	
	质量指标
	村庄饮水卫生合格率
	村庄饮水卫生合格率
	≥100%
	

	
	质量指标
	生活污水处理率
	生活污水处理率
	>90%
	

	
	质量指标
	生活垃圾定点存放清运率
	生活垃圾定点存放清运率
	100%
	

	
	质量指标
	生活垃圾无害化处理率
	生活垃圾无害化正理率
	>95%
	

	
	质量指标
	畜禽粪便综合利用率
	畜禽粪便综合利用率
	90%
	

	
	时效指标
	当年开工率
	当年开工
	≥100%
	

	
	时效指标
	当年完成率
	当年完工 
	≥100%
	

	
	成本指标
	分类分级补助标准
	补助标准
	≥1万元/个
	

	效果指标
	社会效益指标
	受益人口数量
	受益人口数量
	>8000人
	

	
	可持续影响指标
	环保设施使用年限
	环保设施使用年限
	>10年
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	受益群众满意度
	群众满意率
	>95%
	


67、专项公用经费 王家楼绩效目标表 TC 67、专项公用经费 王家楼绩效目标表 \f C \l 1 
	803018怀来县王家楼乡人民政府
	单位：万元

	项目编码
	803-0303-YBN-69UM
	项目名称
	专项公用经费 王家楼

	预算规模及资金用途
	预算数
	5.00
	其中：财政资金
	5.00
	其他资金
	

	
	用于公用经费，保证政府机构正常运转，更好地为民服务。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、使政府机构正常运转，为民办实事。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	成本指标
	资金使用额度
	投入资金数额
	5
	

	
	数量指标
	资金数量
	资金数量 
	
	

	
	时效指标
	时间效率
	支出进度 
	100
	

	效果指标
	社会效益指标
	提高政府办事效率
	提高政府办事效率 
	>20
	

	
	可持续影响指标
	持续影响力
	持续影响力
	>30
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意度
	>95
	



