
怀来县发展和改革局
2024年度法治政府建设报告

今年以来，在县委、县政府的坚强领导下，我局坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻习近平总书记依法治国新理念新思想新战略，紧紧围绕省、市、县法治政府建设重点，严格依法履行法定职责，大力开展法治宣传教育，扎实推进法治建设各项工作任务和全面依法行政工作。现将我局2024年度法治建设情况总结如下：
一、工作情况
一是提高政治站位，强化责任担当。紧紧围绕习近平法治思想和中央全面依法治国工作会议精神，局领导班子深入学习宣传贯彻习近平总书记全面依法治国新理念新思想新战略，扎实推进中央、省、市、县关于全面依法治国的重要决策部署落地见效。局党组坚持把法治建设工作纳入重要议事日程，并对依法行政和法治政府建设工作进行专题研究。对重大问题、重要任务和重点环节，主要领导亲自部署，亲自协调，亲自问效。以制度建设为突破口，完善各项工作制度，制定工作计划，将工作任务分解到每个部门，形成人人肩上有担子、个个身上有压力，确保职能发挥到位。
二是注重法治学习，提升法治素养。局党组高度重视法治学习，采取中心组学习会、聘请法律顾问等形式，深入抓好习近平法治思想的学习宣传贯彻，重点组织学习了党的《中国共产党章程》《中华人民共和国宪法》《中华人民共和国民法典》等依法行政重要文献和党内外法律法规政策，提高全局干部职工法治思维和依法行政能力。认真学习贯彻习近平法治思想和中央、省、市、县法治工作会议精神，领导带头学法、讲法。组织全体干部职工参加张家口市信息公开法律知识测评活动，合格率100%。
三是加强普法宣传，促进治理能力。落实“谁执法谁普法”“谁主管谁负责”普法责任清单，深化普法责任制全覆盖。利用“国际民防日”“全国防灾减灾日”、全市防空警报试鸣、宪法日等重要时节和重大活动，开展人防法律法规宣传，不断提升干部职工对人防的知晓率。
二、存在的问题
我局在法治建设工作方面取得了一定的成绩，但还存在一些不足和薄弱环节。一是干部依法行政能力还不能很好地适应岗位和新形势发展的要求，距离现有的监管要求尚存有一定差距。执法人员学法、用法和依法办事的综合素质和业务水平需进一步提高。二是行政执法人员严重欠缺，人力不足，现有执法人员年龄偏大，人员结构不合理。三是数字化政务程度不高，互联网+监管工作刚刚起步，还存在很多问题和不足。四是法律法规宣传力度还需进一步加强，全社会法律意识尚待进一步提高。

四、下一步工作计划
一是继续大力加强队伍建设。不断提高干部的执法能力。健全并落实集体学法制度，领导干部带头学习和掌握法律法规相关规定，定期或不定期对干部职工进行依法行政知识培训，不断提高市场监管干部队伍的业务素质。二是继续抓好行政执法监督问责。努力确保依法行政工作有序开展，认真开展案卷评查，内部执法活动督查，努力规范行政执法行为，尽可能使不规范行为在行政执法中得到避免和纠正，确保行政执法质量不断提高。三是加大重点领域监管。继续开展好各项专项执法工作，努力规范市场经济秩序。加强对市场经营的监管，引导经营者守法经营，切实保障人民群众的安全健康等工作，切实维护市场经济秩序，有力促进地方经济发展。
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