怀来县交通运输局
关于印发《2025年度道路运输市场“双随机、一公开”跨部门联合抽查工作方案》的
通    知
怀来县市场监督管理局、怀来县人社局、怀来县应急管理局、怀来县公安局：
为进一步强化事中事后监管，减轻企业负担，优化营商环境，根据省、市相关部门工作要求和我县“双随机、一公开”工作部署，由怀来县交通运输局牵头，联合怀来县市场监督管理局、怀来县人社局、怀来县应急管理局、怀来县公安局对我县道路运输市场（客运、货运、危货、源头）行业开展“双随机、一公开”跨部门联合抽查工作，现将联合抽查工作方案印发给你们，请各单位结合各自实际，认真抓好落实。
    特此通知。

怀来县交通运输局
2025年9月16日





[bookmark: _GoBack]2025年度道路运输市场“双随机、一公
开”跨部门联合抽查工作方案
   按照怀来县交通运输局2025年度“双随机、一公开”随机抽查工作计划》（7月调整）怀交字【2025】83号的通知安排，结合相关法律法规要求，由怀来县交通运输局牵头，联合怀来县市场监督管理局、怀来县人社局、怀来县应急管理局、怀来县公安局对道路运输市场（客运、货运、危货、源头）行业开展“双随机、一公开”跨部门联合抽查工作，为确保抽查工作有序开展，特制定本方案。
一、抽查时间
2025年10月1日至2025年11月30日止
二、抽查范围
2025年10月1日前全县范围内登记设立、已成立状态的道路运输企业。
三、抽查比例	
（一）对道路货物运输企业的监督检查：抽查比例5%；抽查户数3户；
（二）对道路危险货物运输企业的监督检查：抽查比例30%；抽查户数1户；
（三）对货运源头企业的监督检查：抽查比例5%；抽查户数3户；
（四）对道路旅客运输经营者的监督检查：抽查比例：50%；抽查户数1户；
5.对客运站的监督检查：抽查比例100%；抽查户数1户；
6.对道路货运（场）站企业的监督检查：暂未有监管企业；
7.对汽车租赁行业监督检查：暂未有监管企业。
四、参与部门
    怀来县交通运输局、怀来县市场监督管理局、怀来县人社局、怀来县应急管理局、怀来县公安局。
5、 检查事项
（一）怀来县交通运输局：对道路运输市场的监督检查；
（二）怀来县市场监督管理局：登记事项检查、公示信息检查；
（三）怀来县人社局：对用人单位遵守劳动保障法律、法规情况的监督检查；
（四）怀来县应急管理局：对单位履行法定消防安全职责情况的监督检查；对使用领域消防产品质量的监督检查；
（五）怀来县公安局：对重点目标治安保卫重点单位视频监控系统的抽查；
六、操作步骤
（一）任务分工
交通运输局负责制定跨部门联合抽查方案，明确抽查任务、参与部门、抽查对象、抽查内容和时间安排等。并通过河北省双随机监管执法平台随机抽取各领域检查企业。下发至各参与部门，各部门自行抽取执法人员并打印检查登记表。
各参与部门要指派一名联络人，负责联合抽查的组织与实施，执法人员要按照执法事项清单依据依法依规实施检查。
（二）检查方式
检查事项可采取书面检查、实地核查等方式进行。对企业进行实地核查时，检查人员不少于2人，并应当出示执法证件，检查人员现场对检查的企业进行扫码，填写“一企一表”，并由被检查企业法定代表人签字盖章确认；被检查对象拒绝签字的应当在“一企一表”上如实记录。
（三）抽查结果处理
抽查结束后，由怀来县交通运输局、怀来县市场监督管理局、怀来县人社局、怀来县应急管理局、怀来县公安局按要求分别将抽查结果信息录入“河北省双随机监管执法平台”，并将抽查结果在20个工作日内通过河北省行政执法公示平台、政府网站、国家企业信用信息公示系统等渠道向社会公示，接受社会监督。对检查中发现的问题，依法依规进行处理，责令企业限期整改。对违法违规行为，依法进行行政处罚或者移交有关部门处理。
七、工作要求
（一）周密制定计划，认真抓好落实。高度重视“双随机、一公开”联合抽查工作，按照交通运输部门联合“双随机、一公开”监管工作相关单位，积极筹划，精心组织，加强宣传，认真制定具体工作方案，按时完成各项检查工作。
　　（二）加强沟通联系，密切协调配合。交通运输部门与各配合部门要按照联合抽查的工作安排，密切协作，做好联合抽查的组织实施，确保联合抽查有序开展。
　  （三）统一监管服务，减轻企业负担。在联合抽查工作中，要注重服务与监管相统一，营造良好的营商环境氛围。检查人员在监督检查工作中要依法行政，切实增强检查活动的集约性、简便性与有效性，避免增加企业负担。同时要增强服务意识，把上门检查与上门服务有机结合起来，主动接受企业咨询，为企业解疑答惑。
（四）抓好宣传培训，提高社会影响力。“双随机、一公开”联合抽查涉及广大企业，要加强宣传报道，公开抽查依据、抽查主体、抽查内容、抽查方式，扩大抽查工作的社会影响力，使广大企业知晓配合抽查的义务和相关权利，使社会公众了解并主动参与抽查活动，积极举报企业违法经营行为。





