
重点名词解释
“安康杯”竞赛的含义：“安康杯”是取“安全”和“健康”之意而设立的安全生产荣誉奖杯。“安康杯”竞赛，顾名思义也就是把竞争机制、奖励机制、激励机制，应用于安全生产活动的群众性，“安全”与“健康”竞赛。它是社会主义劳动竞赛在安全生产工作中的具体应用实践和延伸。
《工会法》维护职工权益的两个基本机制:根据工会法的规定，在社会主义市场经济条件下，工会协调劳动关系、维护职工合法权益，有两个主要的机制和手段1是平等协商与集体合同制度；2是职工代表大会制度。
企业民主管理：是指企业职工依法有组织地参与经营管理，实施群众监督，促进科学民主决策，高效有序管理，劳动关系和谐的活动。

